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MODELLO DI DOMANDA - ALLEGATO A

Manifestazione di interesse per la costituzione di un elenco di docenti per il progetto pilota “Formazione SPRAR 2017” nell’ambito della Convenzione del 10/07/2017 con ANCI per l’applicazione di un nuovo modello organizzativo e gestionale per l’attuazione del programma formativo annuale rivolto agli operatori di tutti i progetti territoriali dello SPRAR e diretto dal Servizio Centrale.”

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________ (cognome e nome)

nato/a a _____________________ (luogo o Stato estero), (____) (provincia) il _________(data)
	
residente a __________________  (luogo), (____) (provincia) in Via _______________________ 

(indirizzo) n. ____, codice fiscale _________________________________

partita IVA (se disponibile) ______________________________________

essendo a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto quale concorrente singolo, a tal fine 

DICHIARA di
· godere dei diritti civili e politici;
· non avere carichi pendenti e non aver riportato condanne penali;
· non essere stati interdetti dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;
· non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero dichiarati decaduti ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del D.P.R. 10 gennaio 1957 n.3;
· non ricorrere in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs 50/2016;
· aver conseguito una laurea in discipline attinenti ai settori all’oggetto delle docenze e/o avere maturato documentata esperienza lavorativa in ambiti afferenti a tematiche  attinenti all’ambito di intervento del progetto pilota  “Formazione SPRAR 2017” nell’ambito della Convenzione del 10/07/2017 con ANCI per l’applicazione di un nuovo modello organizzativo e gestionale per l’attuazione del programma formativo annuale rivolto agli operatori di tutti i progetti territoriali dello SPRAR e diretto dal Servizio Centrale, con riferimento alle tematiche di gestione delle attività nell’ambito del Sistema di Protezione Richiedenti Asilo e Rifugiati - SPRAR,  in particolare per quanto riguarda:

· Orientamento legale e normative di riferimento dello SPRAR
· Le commissioni territoriali  per il riconoscimento della  protezione internazionale
· L’accoglienza integrata: approcci, metodologie e strumenti
· Percorsi di inserimento socio-economico 
· Relazione di aiuto,  tutela della salute  e presa in carico delle vulnerabilità.
· Gestione della banca dati dello SPRAR
· Rendicontazione dei progetti SPRAR

· avere maturato esperienza in attività di docenza in discipline attinenti all’ambito di intervento del progetto pilota “Formazione SPRAR 2017” nell’ambito della Convenzione del 10/07/2017 con ANCI ,  in particolare per quanto riguarda:

· Orientamento legale e normative di riferimento dello SPRAR
· Le commissioni territoriali  per il riconoscimento della  protezione internazionale
· L’accoglienza integrata: approcci, metodologie e strumenti
· Percorsi di inserimento socio-economico 
· Relazione di aiuto,  tutela della salute  e presa in carico delle vulnerabilità.
· Gestione della banca dati dello SPRAR
· Rendicontazione dei progetti SPRAR



ALLEGA

· CV firmato in originale e scannerizzato, da cui si evince chiaramente numero e tipologia di titoli di studio, esperienze lavorative e esperienze di docenza nel settore;
· [bookmark: _GoBack]copia fronte retro di un documento d’identità in corso di validità.





Luogo e data


                                                                            


Firma                                               
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