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Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di CO.CO.CO presso ANCI Toscana per lo svolgimento
di attivita di supporto tecnico alla gestione e alla governance dell'intermodalita nel Progetto
INTENSEible finanziato nell’ambito del Programma INTERREG VI-A Italia-Francia Marittimo (IF
Marittimo00251) CUP B99124001050006

Anci Toscana, con sede legale Viale Giovine Italia 17, 50122 Firenze
Premesso che

o Anci Toscana, alla luce del proprio Statuto e della propria missione istituzionale, & attiva gia da
qualche anno nella presentazione di progetti a valere su programmi comunitari a gestione diretta e/o
indiretta.

. L’Associazione partecipa in qualita di partner (PP6) nel progetto INTENSEible: ItiNerario per una
mobilita ciclabile TransfrontaliEra coNnessa Sicura accEssIBiLE, finanziato nell'ambito del Programma
INTERREG VI-A Italia-Francia Marittimo.

. Il progetto INTENSEible nasce dall'idea di capitalizzare il precedente progetto INTENSE,
individuando e implementando un itinerario ciclabile transfrontaliero e migliorando la sua penetrazione
nell'area di cooperazione e la sua conoscibilita.

o L'obiettivo generale del progetto INTENSEible & I'ampliamento della rete complessiva di
adduzione alle aree urbane/principali nodi di interscambio per favorire I'intermodalita dei tratti secondari,
aumentare i collegamenti verso le aree rurali e promuovere uno sviluppo sostenibile.

o In particolare, INTENSEible mira a sviluppare una mobilita locale, regionale e nazionale
intelligente, intermodale, resiliente ai cambiamenti climatici e sostenibile, migliorando I'accesso alla rete
TEN-T e la mobilita transfrontaliera (Obiettivo specifico RS03.2).

. Il progetto prevede lo sviluppo di sperimentazioni e investimenti materiali e immateriali di
carattere innovativo per garantire la fruibilita anche a persone con handicap nella segnaletica, nel tipo di
pavimentazione, nelle modalita informative digitali e nella realizzazione dei collegamenti intermodali via
mare per favorire I"accessibilita alle isole.

o Anci Toscana e coinvolta, oltre che nelle attivita di comunicazione, nel supporto alla mappatura
dello stato di fatto dell'itinerario e alla redazione del Piano di Azione congiunto (Componente 1), ed &
responsabile della Componente 3 "Governance dell'intermodalita dell'itinerario ciclabile Intense", che
include I'elaborazione della mappatura degli stakeholder, I'animazione dei tavoli di governance e la
redazione del Modello di Governance (MOGIT).

o Alla luce di quanto sopra rassegnato, il personale attualmente in forza all’Associazione non ha le
competenze specifiche necessarie e non & sufficiente a svolgere le attivita previste dal progetto
INTENSEible, ed & pertanto necessario avvalersi di una collaborazione specializzata per lo svolgimento
delle funzioni di supporto delle attivita tecniche previste nelle sopracitate Componenti 1 e 3 (escluse le
attivita di comunicazione).
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Rende noto
Art. 1 0ggetto e durata

E indetta una selezione pubblica per I'individuazione di n. 1 persona cui conferire un incarico di C0.C0O.CO
per lo svolgimento di attivita di supporto tecnico alla gestione e governance dell'intermodalita per la
mobilita ciclabile sostenibile. L’incarico riguarda il supporto tecnico per I'implementazione del Progetto
INTENSEible, approvato nell’ambito del Programma INTERREG VI-A Italia-Francia Marittimo.

In particolare, il suddetto incarico, con decorrenza dalla firma del contratto, prevista nel mese di ottobre
2025 e fino alla conclusione del progetto, prevista per il 30/01/2028, eventualmente prorogabile in caso
di proroga del progetto, prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

1. Supporto tecnico alla mappatura e all'aggiornamento dello stato di fatto dell'itinerario ciclabile
INTENSE e dei suoi collegamenti/nodi intermodali, anche attraverso la raccolta e organizzazione dati
(Componente 1, Attivita 1.2).

2. Supporto alla redazione del Piano di Azione congiunto della Mobilita Ciclabile Transfrontaliera
(Componente 1, Attivita 1.3).

3. Coordinamento tecnico e gestione della Componente 3: "Governance dell'intermodalita
dell'itinerario ciclabile Intense".

4. Supporto tecnico per ’elaborazione della mappatura e degli elenchi degli stakeholder rilevanti
per l'intermodalita transfrontaliera nell'area di cooperazione (Componente 3, Attivita 3.2).

5. Coordinamento delle attivita di animazione dei tavoli di governance intermodale transfrontaliera,
e monitoraggio e controllo dell'elaborazione delle relazioni dei partner (Componente 3, Attivita 3.3).

6. Coordinamento delle attivita per I’elaborazione del modello di Governance per lo sviluppo e il
potenziamento dell'intermodalita transfrontaliera (MOGIT) (Componente 3, Attivita 3.4).

Il rapporto di lavoro si configura come collaborazione coordinata e continuativa ai sensi degli artt. 2222
C.C. e ss, 2229 c.C. e ss, dell'art. 409 c.p.c., e sara espletato personalmente dal soggetto selezionato, in
piena autonomia e senza vincoli di subordinazione, sulla base delle disposizioni e delle indicazioni
programmatiche fornite dal Direttore di Anci Toscana.

Art. 2 Soggetti ammessi e requisiti
Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

. Essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, ovvero essere cittadini
extracomunitari regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato italiano;

o Godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza. In ogni caso
adeguata conoscenza della lingua italiana;
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. Eta: non inferiore a 18 anni;

o Non aver riportato condanne e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica
Amministrazione;

. Laurea magistrale, ovvero titoli equivalenti per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio
all’estero;
o Esperienza di lavoro pregressa e documentata di almeno 10 anni nell’ambito della pianificazione

territoriale a livello regionale o sovra comunale presso pubbliche amministrazioni e/o soggetti di diritto
pubblico.

Art. 3 Presentazione della documentazione per la partecipazione

Per partecipare alla selezione gli interessati dovranno presentare una domanda redatta secondo lo
schema di cui all’allegato A al presente avviso, sotto la propria responsabilita ai sensi degli art. 46 e 47 del
DPR 445/2000, debitamente sottoscritta.

Allegato alla domanda dovranno presentare curriculum vitae, debitamente firmato e con autorizzazione
al trattamento dei propri dati ai sensi del D.lgs. 196/2003, unitamente a fotocopia del documento
d’identita, pena esclusione della candidatura.

La documentazione dovra essere inoltrata da pec alla pec di Anci Toscana, pec@ancitoscana.com

Alla pec dovranno essere allegati domanda di cui all’Allegato A e curriculum debitamente sottoscritti e
scansionati e copia del documento diidentita. In alternativa, alla pec potranno essere allegati domanda e
curriculum sottoscritti digitalmente, con certificato in corso di validita.

La documentazione dovra pervenire alla pec di Anci Toscana entro le ore 13,00 del giorno 09/10/2025
Nell’oggetto della pec, dovra essere riportata la dicitura “Selezione pubblica per incarico di CO.CO.CO per
lo svolgimento delle attivita di supporto tecnico alla gestione e alla governance del Progetto
INTENSEible”. Il soggetto che invia la domanda € responsabile del suo arrivo o meno presso gli uffici di
ANCI Toscana, entro la data sopra riportata. ANCI Toscana non assume responsabilita per eventuali ritardi
o disguidi nel servizio di PEC.

Art. 4 Ammissibilita e valutazione

Le candidature sono ritenute ammissibili e valutabili se:

o pervenute entro data e ora indicata nel presente bando, nonché debitamente sottoscritte;
o presentate da soggetto in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando;
. corredate da curriculum debitamente firmato e copia del documento d’identita (nel caso di invio

per pec e sottoscrizione digitale corredate da domanda e curriculum sottoscritti digitalmente). La
selezione avverra attraverso valutazione del curriculum e sulla base di un colloquio teso ad accertare le
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competenze nelle materie e nelle attivita oggetto dell’incarico. Il punteggio per il curriculum sara pari a
un massimo di 60 punti e quello relativo al colloquio pari ad un massimo di 40 punti.

Art. 5 Criteri per la valutazione del curriculum e "assegnazione del punteggio

Sono attribuiti i seguenti punteggi, calcolati oltre i requisiti minimi di cui all’art. 2 secondo i criteri
sottoindicati:

1. Avere maturato presso pubbliche amministrazioni e/o soggetti di diritto pubblico un’esperienza
di lavoro pregressa e documentata nell’ambito della pianificazione territoriale a livello regionale o sovra
comunale: 6 punti per anno o in proporzione frazione di anno anche cumulabili, massimo punti 24;

2. Avere maturato presso pubbliche amministrazioni e/o soggetti di diritto pubblico un’esperienza
dilavoro pregressa e documentata nel settore della mobilita con particolare riferimento a quella ciclistica:
6 punti per anno o in proporzione frazione di anno anche cumulabili, massimo punti 36.

Il colloquio vertera sulle seguenti materie:

o Mobilita ciclabile sostenibile e intermodalita (bici-treno-gomma-nave) e relative normative
europee, nazionali e regionali.

. Modelli di governance per lo sviluppo e il potenziamento dell'intermodalita transfrontaliera e
meccanismi di coinvolgimento degli stakeholder.

o Principi di accessibilita e inclusione nella mobilita, con particolare riferimento alle persone con
mobilita ridotta (PMR).

o Metodologie di mappatura, analisi del contesto e identificazione di soluzioni progettuali per la

mobilita ciclabile e intermodale.
. Conoscenza e capitalizzazione di progetti e buone pratiche nella cooperazione transfrontaliera
nel settore della mobilita (es. INTENSEible, GAREible, INTENSE, MOBIMART, NECTEMUS).

Ai fini della valutazione saranno prese in considerazione le esperienze dichiarate nella domanda di
partecipazione (il curriculum sara utilizzato per un inquadramento generale dell’esperienza del candidato
e per I’eventuale approfondimento e migliore comprensione di quanto dichiarato nella domanda di
partecipazione). Ciascuna esperienza riportata ai fini della valutazione dovra essere inserita sotto un solo
criterio di valutazione. Si procedera alla predisposizione di una graduatoria. Nel caso di pari merito anche
dopo il colloquio avranno priorita i candidati che hanno raggiunto un maggior punteggio relativamente
alle esperienze specifiche nella pianificazione territoriale a livello regionale o sovra comunale.

L’esito dell’istruttoria delle domande e dell’invito al colloquio, verra comunicato ai candidati attraverso
pubblicazione sul sito internet di Anci Toscana nell’area di pubblicazione del presente avviso il 10/10/2025
(eventualmente prorogabile in relazione al numero delle candidature pervenute).

| colloqui si svolgeranno il 13/10/2025 a partire dalle ore 11.00 (potranno essere eventualmente prorogati
in considerazione del numero delle candidature pervenute) in modalita “videoconferenza” (verra inviato
da Anci Toscana il link per il collegamento agli indirizzi di posta elettronica indicati dai candidati nella
domanda presentata). Tale forma di pubblicita costituisce notifica ad ogni effetto di legge. La mancata
presentazione al colloquio comportera I’esclusione dalla presente selezione.
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La mancata presentazione al colloquio comportera I’esclusione dalla presente selezione.

Art. 6 Assegnazione incarico di collaborazione

Il candidato - in caso di proposta d'incarico - sara contattato via mail e telefonicamente. Il compenso sara
pari a Euro 32.000,00 per tutta la durata dell'incarico, al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed
assicurative a carico del lavoratore, (dalla firma del contratto e fino alla conclusione del progetto,
eventualmente prorogabile in caso di proroga del progetto) da corrispondersi secondo le modalita che
saranno concordate all'atto della contrattualizzazione. Anci Toscana si riserva in ogni caso la facolta di
non procedere ad alcun incarico.

Art. 7 Documenti per affidamento dell’incarico

Ad avvenuto espletamento della selezione ANCI Toscana potra procedere alla verifica delle dichiarazioni
rese nella domanda di partecipazione e nel curriculum nei confronti dei candidati cui verra affidato
I’incarico di cui al presente avviso. Tale verifica avverra attraverso acquisizione dei relativi documenti
d’ufficio o tramite presentazione da parte degli interessati dei documenti non accertabili direttamente da
ANCI Toscana in maniera tale da garantire la massima velocita delle operazioni.

Art. 8 Tutela della privacy ed informazioni sul procedimento

| dati contenuti nella domanda di partecipazione e nei documenti consegnati per I"assunzione sono
trattati nel rispetto della normativa di salvaguardia della riservatezza (D.Lgs 196/2003 e Regolamento
Europeo sulla Privacy 2016/679 "GDPR") e sono utilizzati unicamente allo scopo di espletare la procedura
di selezione in oggetto e ogni atto relativo a questa conseguente. Il candidato, sottoscrivendo la
domanda di partecipazione al presente bando, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati
personali che sono trattati in conformita alle norme citate e ad opera di soggetti impegnati alla
riservatezza, con logiche correlate alle finalita e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
protezione dei dati. | diritti dell'interessato potranno essere esercitati in qualsiasi momento, secondo le
modalita previste dagli articoli 12 e seguenti del Regolamento UE 2016/679.

Il Responsabile del presente procedimento € Simone Gheri, Direttore Generale di Anci Toscana.

Per informazioni contattare I’Ufficio Europa di Anci Toscana, Elena Conti, elena.conti@ancitoscana.it,
0552477490.

Art. 9 Informazioni sul bando
Il presente bando é reperibile sul sito Internet di ANCI Toscana, nell’area Trasparenza /Concorsi

Firenze, 22 settembre 2025

Il Direttore Generale
Simone Gheri (firmato digitalmente)

Firmato digitalmente da Simone Gheri
Data: 22/09/2025 12:42:23 CEST
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