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Verbale n.3

Prima seduta (riservata) della commissione per la valutazione per I'esame delle offerte per la
partecipazione alla procedura aperta svolta in modalita telematica per 'affidamento di servizi relativi a
prestazioni di progettazione e facilitazione di processi di coinvolgimento di operatori, imprese e utenti
nell’ambito dei servizi al lavoro per i cittadini dei paesi terzi di accompagnamento all’implementazione di
modelli sviluppati nell’'ambito del PROGETTO COMMIT - COMPETENZE DEl MIGRANTI IN TOSCANA -
PROG- 2448 - FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE - FAMI 2014 - 2020, CUP D54D18000210007

CIG N. 7951044114 M
Oggi nove settembre duemiladiciannove (09/09/2019) presso la sede di Anci Toscana di Viale Giovine Itali

17 -50122 Firenze, alle ore 10,30 (dieci e trenta) si procede alla prima seduta pubblica della commissione di

valutazione delle offerte presentate per la procedura aperta svolta in modalita telematica per
I'affidamento di servizi relativi a prestazioni di progettazione e facilitazione di processi di coinvolgimento
accompagnamento all'implementazione di modelli sviluppati nell’lambito del PROGETTO COMMIT -

di operatori, imprese e utentl nell'ambito dei servizi al lavoro per i cittadini dei paesi terzi di
COMPETENZE DEI MIGRANTI IN TOSCANA - PROG- 2448 — FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE -
FAMI 2014 - 2020, CUP D54D18000210007 CIG N. 7951044114, indetta con Decreto del Direttore Generale
prot. n. 1195 del 1 luglio 2019.

Sono presenti alla seduta odierna: Giuditta Giunti (Presidente), Elena Conti (Commissario), Roberto Spini
(Commissario) Marcella Tatavitto (Segretario verbalizzante); nominati membri della commissione con
Decreto del Direttore Generale prot. N. 1505 del 28 agosto 2019.

La Commissione nel confermare che in data odierna si procedera all’esame delle offerte tecniche, dichiara
aperta la seduta.

Il Presidente illustra ai membri della commissione, dandone lettura, i criteri e i sub-criteri da utilizzare per
la valutazione dell'offerta tecnica, il metodo di valutazione delle offerte da applicare per attribuire i
punteggi cosi come definiti all'art.6 del disciplinare.

Il Presidente illustra quindi nel dettaglio il funzionamento della metodologia di valutazione applicata a
questa procedura cosi come descritta nel del disciplinare. Per la suddetta valutazione, & messa a
disposizione di ciascun commissario una matrice idonea all'inserimento del giudizio per ogni sub-criterio
indicato all'articolo 6 della lettera d'invito, al fine di facilitare il finale lavoro di sintesi finalizzato
all’attribuzione dei punteggi tecnici.

Il Presidente illustra il capitolato descrittivo e prestazionale che viene altresi messo a disposizione dei
singoli commissari per poter essere consultato durante Iattivita di valutazione delle offerte tecniche.

Si procede alla lettura congiunta della proposta tecnica presentata dall'unico partecipante Sociolab
Societa Cooperativa - Impresa Sociale.

Ciascun commissario, in maniera autonoma, attribuisce a ciascun sub-criterio il punteggio tra 0 e 1 come
indicato all'art.6 del disciplinare e procede alla compilazione della scheda predisposta.

La commissione preliminarmente osserva che ['organizzazione dell'offerta tecnica pur contenendo tutti gli
elementi richiesti dal disciplinare di gara si discosta dal capitolato volendo valorizzare i processi di lavoro.

Questa modalitd ha reso pill complessa la lettura e l'individuazione degli elementi necessari per la
valutazione dei sub-criteri.

Associazione dei Comuni Toscani - Viale Giovine [talia 17, 50122 Firenze
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In esito alle singole valutazioni la commissione esprime collegialmente il seguente giudizio:

A. Attivita di ricerca sul campo attraverso tecniche di ricerca sociale per I'analisi dei bisogni dei degli
operatori dei servizi per I'impiego, degli operatori dei centri di accoglienza, delle imprese e dei cittadini dei
Paesi terzi con riferimento ai fabbisogni informativi dell'utenza immigrata.

La proposta mette in evidenza un'ottima conoscenza del contesto e delle reti territoriali di riferimento
individuando efficaci strategie di inclusivita e coinvolgimento dei destinatari e attivita coerenti con gli
obiettivi del progetto. Le metodologie di lavoro appaiono efficaci ma standard.

B. Attivita di co-design per la definizione di percorsi condivisi di accesso ai servizi e per la sperimentazione su
quattro territori di un modello di training e recruitment aderente ai bisogni locali;

La proposta mette in evidenza un'ottima conoscenza del contesto e delle reti territoriali di riferimento e
attivita coerenti con gli obiettivi del progetto. Le metodologie di lavoro appaiono efficaci ma standard. Le
strategie di inclusivita e coinvolgimento dei destinatari risultano ordinarie e risentono dell'oggettiva

difficolta di coinvolgimento dei target delle attivita.

C. Attivita di produzione di contenuti informativi e comunicativi semplificati per operatori dei centri per
Pimpiego, dei centri di accoglienza e per cittadini di paesi terzi .

La proposta soddisfa pienamente le necessita di progetto poiché indica tecniche di progettazione e
produzione di materiali efficaci e adeguati al contesto. Buona I'esperienza e l'innovativita deila proposta
sebbene si sarebbero auspicate soluzioni pili creative.

D. Attivita di accompagnamento per la promozione e la diffusione dei modelli elaborati nel corso delle
sperimentazioni territoriali rivolte a operatori dei centri per I'impiego, dei centri di accoglienza, alle imprese
e ai cittadini dei paesi terzi.

Vista la buona qualitd complessiva della proposta e ie attese che fin qui si erano determinate, su
quest'ultima attivita invece, si rinvengono solamente gli elementi minimi richiesti, pur confermando la
qualita del gruppo di lavoro presentato.

o T

Le matrici compilate dai membri della commissione sono allegate al presente verbale, formandone parte
integrante e sostanziale, ai numeri1, 2, e 3.

La Commissione elabora i risultati della valutazione realizzata autonomamente da ciascun commissario,
calcolando la media aritmetica dei valori attribuiti per ogni sub-criterio e successivamente riparametra la
media dei valori attribuiti dai commissari riportando ad 1 il punteggio ottenuto dall'unico concorrente,
Infine si procede a moltiplicare il coefficiente definitivo cosi ottenuto per il punteggio massimo attribuibile
a ciascun criterio, come previsto dal disciplinare.

il punteggio totale assegnato all'unico partecipante, dato dalla somma dei singoli punteggi ottenutiin ogni
criterio efo sub-criterio come sopra indicato, € il seguente:

Concorrente Punteggio tecnico assegnato | Punteggio tecnico riparametrato
dalla commissione

Sociolab Societa Cooperativa - | 68,75 90/90

Impresa Sociale
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Di tutti i calcoli effettuati si allega il foglio di lavoro che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente verbale al numero 4.

La seduta riservata per la valutazione delle offerte tecniche del 9 settembre 2019 si conclude alle ore 13:20.
| lavori della commissione giudicatrice, per la comunicazione dei punteggi delle offerte tecniche e

Papertura delle buste economiche, proseguiranno nella seduta pubblica programmata per il giorno
martedi 10 settembre alle ore 15.00.

Si allegano al presente verbale le schede compilate da ciascun membro della commissione, ai numerit, 2, e
3 e la scheda riepilogativa dei punteggi ottenuti al numero 4.

La Commissione di valutazione

Giuditta Giunti, Presidente Q[ (
AL == 5 v
Elena Conti, %Z}A@_C;JL

Roberto Spini, 1 Z%Gl\\:

Il Segretario verbalizzante

Marcella Tatavitto }pﬂmﬂt er@:)
/ .




ALLEGATO 1 COMMITT- ELENA CONTI GIUDIZIO

A. Attivita di ricerca sul campo attraverso tecniche di ricerca sociale per I'analisi det bisogni del degll operatori del servizi per I'implego, degli operatori dei
centri di accoglienza, delle imprese e dei cittadinl del Paes! terzl con riferimento ai fabbisognl informativi dell'utenza immigrata.

INDICARE COEFICIENTE TRAQEL
PER CIASCUN SUBCRITERIO

CONOSCENZA DEL CONTESTO E RETI TERRITORIALI DI RIFERIMENTO:
Conoscenza dei contesti territoriall e dell’ambito di intervento delle azioni progettualt. Coerenza

specifica delle azioni rispetto ai bisogni del territorio, In riferimento alla conoscenza delle reti __/{
‘territoriali attive e/o in costruzione

{punteggio max 6 punti}

Al
{STRATEGIE DI INCLUSIVITA E COINVOLGIMENTO DEI DESTINATARI: _—
Metodologle e strumenti specifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato: @ 1 5
- a.2.1 operatori centri per I'impiego, operatori centri di accoglienza (Cas e Siproimt);
- a.2.2 associazioni di categoria ed imprese, Cpla;
- a.2.3 cittadini di Paesi Terzi.
[punteggio max 4 punti)
CRITERIDI  , 5
VALUTAZIONE
3] QUALITA'DELLA PROPOSTA:
Coerenza con gli ohiettivi'déﬁ"rﬁgétio. i tampi e le risorse indicate. Struttura e logica progettuale: \;‘
articolazione delle attivita e qualita delle proposte. Tecniche di produzione del materiale richlesto, (Of
{punteggio max 7 punti)
A3
?’.4) INNOVATIVITA: g
aratiere Innovativo della proposta in termini di metodologie e tecniche utilizzate, -
{punteggie max 3 punti) O ( >
nd " A e 4 - & i iy
{A5) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell'ambito di intervento
delie azioni progettuali. Competenze professionali e qualifiche del gruppo di lavoro che svolgera le
attivita. /(
{punteggio max 4 punti)
AS

-
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ALLEGATO 1 COMMITT- ELENA CONTI GIUDIZIO

B, Attivita di co-design per la definizione di percors! condivisi di accesso al servizl e per |a sperimentazione su quattro territorl di un modello di training e
recruitment aderente aji bisognl locail;

ST PR RA T 2 I A PR T e T A T A P

INDICARE COEFICIENTE TRAOE1
PER CIASCUN SUBCRITERIO
8.1) CONOSCENZA DEL CONTESTO € COERENZA: Conoscenza del contesti territoriall e dell’ambito
di intervento delle azioni progettuali. Coerenza specifica delle azioni rispetto ai bisogni del
territorio
(punteggio max 5 punti) 4
B.1
B.2) RETE E COINVOLGIMENTO DEL TERRITORIO:
Metodologie e strumenti di coinvolgimento dei territorl e degli stakeholders. /‘
B2 (punteggio max B punti) -
8.3) STRATEGIE Di INCLUSIVITA’ E COINVOLGIMENTO DEI DESTINATARI: -
Metodologie e strumenti specifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato Q 2 b
- b.3.1 operatori centri per I'impiego, operatori centri di accoglienza (Cas e Siproimi); l
-1.3.2 associazionl di categoria e imprese,
CRITERI D! {punteggio max 5 punti}
VALUTAZIONE 83 :
B.4) QUALITA DELLA PROPOSTA:
Coerenza con gli obiettivi del Progetto, | tempi e le risorse indicate. Struttura e logica -
progettuale articolazione delle attivita e qualits delle proposte. Tecniche di produzione del Q Q— )
materiale richiesto. \
BA {punteggio max 8 punt:)
B.5) INNOVATIVITA:
Carattere innovativo della proposta in terminl di metodologie e tecniche utilizzate. /(
{punteggio max 3 punti) A
B.S
B.6) ESPERIENZA £ COMPETENZA PROFESSIONALE:
Esperienza maturata nell'ambito di intervento delle azioni progettuali. Competenze professionali
e gqualifiche del gruppo di lavoro che svolgera le attivita. /l
{punteggio max 7 punti} =
BE
N e

C, Attivith di produzione di contenuti informativi e comunicativi ssmplificati per operatori del centri per I'implego, dei centri di accoglienza e per cittadini di
paes| terzd

INDICARE COEFICIENTE TRAOE 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO

delle aztoni progettuali

Competenze professionali e qualifiche del gruppo di lavoro che svolgera le attivita.
c1 [punteggio max 4 punti}

€.2) QUALITA DELLA PROPOSTA :

Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i tempi e le risorse Indicate. Struttura e logica

progettuale:articalazione delle attivitd e qualita delle proposte. Tecniche di progettazione 4

C.1) ESPERIENZA £ COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell’ambito di intervento © 1;
L

contenuti, Impaginazicne e produzione materiali richiesti
CRITER! DI [punteggio max 6 punti)
VALUTAZIONE ‘C.2 ;

C .3} INNQVATIVITA E EFFICACIA METODOLOGICA:
Carattere Innovativo ed efficacia In relazione alle metodologie utilizzate per il raggiungimento O a
degli obiettivi dell’azione in termini di informazione e sensibilizzazione dei destinatari. 7 Q
{punteggic max 5 punti) I

c3

e —
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ALLEGATO 1

CRITERI DI
VALUTAZIONE

0.1

D.2

o3

COMMITT- ELENA CONTI
per l'lmplego, del centrl di accoglienza, alle Imprese e al cittadini del paest terzl

A

D.1) ESPERIENZA PREGRESSA E COINVOLGIMENTO DELLA RETE:

Esperienza nella gestione di servizi di accompagnamento di enti pubblici nell’ ambita di intervento
dele azioni progettuali.

Metodologia di coinvelgimento delle reti all'interno delle azioni previste

{punteggio max 4 punti}

D 2) QUALITA DELLA PROPOSTA :

‘Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i tempi e le risorse indicate. Struttura e logica
.progettuale:articolazione defle attivita e qualita delle proposte. Qualita della proposta in terminl
‘di metodologia e di organizzazione delle attivits,

{punteggio max & punti)

D.3) COINVOLGIMENTO E INNOVATIVITA:

Modalita di interazione con Ancl Toscana e con gli altri partner del progetto, oltre che con il
capofiia, nell'ambito delle varle attivita previste.

Innovazione degli strument: utilizzati all’interno dell’attivita di

coordinamento del tavoli di confronto territoriali.

{punteggio max S punti)

‘PER CIASCUN SUBCRITERIO

r'l
AR

Gludizio Coefficiente
Ottimo 1

Molto Buono 0,75

Buono 0,5

Discreto 0,25
Sufficiente e

=L L

el

P Y
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GIUDIZIO
D. Attivita di accompagnamento per [a promozione e la diffusione dei modelli efaborati nel corso delle sperimentazioni tervitoriali rivolte a operatorl del centri

INDICARE COEFICIENTE TRAOE 1




ALLEGATO 2

COMMITT GIUDITTA GIUNTI

GIUDIZIO

A. Attivita di ricerca sul campo attraverso tecniche dl ricerca sociale per Ianalisi dei bisogni dei degli operatori dei servizi per I'impiego, degll operatori dei
centrl di accoglienza, delle imprese e del cittadini del Paesi terzl con riferimento al fabblsogni informativi dell'utenza immigrata.

Al
A2
CRITERI DI
VALUTAZIONE
A3
Al
AL

CONOSCENZA DEL CONTESTO E RETI TERRITORIALI DI RIFERIMENTO:

Conoscenza del contesti territoriali e dell’ambito di intervento delle azioni progettuali. Coerenza
specifica delle azioni rispetto al bisogni del territorio, in riferimento alla conoscenza delle reti
territoriali attive e/o in costruzione

{punteggio max 6 punti)

STRATEGIE DI INCLUSIVITA E COINVOLGIMENTO DEI DESTINATARI:

Metodologie e strumenti specifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato:
- 3.2.1 operatori centri per I'impiego, operatori centri di accoglienza (Cas e Siproimi);

- a.2.2 associazioni di categoria ed imprese, Cpia;

- 2.2.3 cittadini di Paesi Terzi.

(punteggio max 4 punti)

A.3) QUALITA'DELLA PROPOSTA:

.Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i templ e le risorse indicate. Struttura e logica progettuale:

articolazione delle attivita e qualita delle proposte. Tecniche di produzione del materiale richlesto.
{punteggio max 7 punti)

A.4) INNOVATIVITA:
Carattere innovativo della proposta in termini di metodologie e tecniche utilizzate.
{puntegglo max 3 punti) il

A.5) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell’ambito di intervento
delle azioni progettuali. Competenze professionali e qualifiche del gruppo di lavoro che svolgera le
attivita,

{punteggio max 4 punti)

cQ‘[;,ust'
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PER CIASCUN SUBCRITERIO
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ALLEGATO 2 COMMITT GIUDITTA GIUNTI
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B. Attivita di co-design per la definizione di percorsi condivisl di accesso al servizi e per [a sperimentazione su quattro territort di un modello di tralning e
recruitment aderente ai bisogni jocall;

GIUDIZIO

INDICARE COEFICIENTETRAODEL
PER CIASCUN SUBCRITERIO

8 1} CONDSCENZA DEL CONTESTO E COERENZA: Conoscenza dei contestl territoriali e dell’ambito
‘di intervento delle azioni progettuali. Coerenza specifica delle azioni rispetto ai bisognl del
territorio.
[punteggio max 5 punti) - 1.

B.1
B.2) RETE E COINVOLGIMENTO DEL TERRITORIO:
Metodologie e strumenti di coinvolgimento dei territori e degli stakeholders /L

82 {punteggio max 8 punti)
8.3) STRATEGIE DI INCLUSIVITA" E COINVOLGIMENTOQ DE! DESTINATARL:
Metodologie e strumenti specifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato: O 9_ S'
‘- b.3.1 operatori centri per Vimplego, operatori centri di accoglienza (Cas e Siproimi); }
- b.3.2 associazioni di categoria e imprese;
{punteggio max 5 punti)

crmerior B3
VALUTAZIONE

B 4) QUALITA DELLA PROPOSTA:
Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i tempi e le riscrse indicate. Struttura e logica © ‘}_ 'S'
progettuale articolazione delle attivita e qualita delle proposte. Tecniche d: produzione del |
materiale richiesto.

B4 [punteggio max 8 punti}
B.5) INNOVATIVITA:
Carattere innovativo della proposta in termini di metodologie e tecniche utilizzate. 4_
{punteggio max 3 punti)

BS
B.6) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE:
Esperienza maturata nell'ambito di intervento delle azionl progettuall. Competenze professionali A—
e qualifiche del gruppo di lavoro che svolgera le attivita.
[punteggio max 7 punti}

B&

C. Attivita di produzione di contenut! informativi e comunicativi semplificati per operator] del centrl per I'implego, del centri di accoglienza e per cittadini di
paes! terzi

INDICARE COEFICIENTE TRADE 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO

C.1) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell’ambito di intervento —
delle azioni progettuali, O } b
Competenze professionali e qualifiche del gruppo di lavoro che svolgera le attivita. {

C1 {punteggio max 4 punti}

) C.2) QUALITA DELLA PROPOSTA :
Coerenza con gli oblettivi del Progetto, i tempi e le risorse indicate. Struttura e logica
CRITERI D! progettuale:articolazione delle attivitd e qualita delle proposte. Tecniche di progettazione 4[—
VALUTAZIONE contenuti, impaginazione e produzione materiall richiesti.

{punteggio max 6 punti}

C2

C.3} INNQVATIVITA E EFFICACIA METODOLOGICA
Carattere innovativo ed efficacia in relazione alle metodologie utilizzate per il raggiungimento N
degli obiettivi dell'azione in termini di informazione e sensibilizzazione del destinatari, ]

{punteggio max 5 punti)
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ALLEGATO 2

COMMITT GIUDITTA GIUNTI

GIUDIZIO

D. Attivitd di accompagnamento per la promozione e la diffusione del modelil elaborati nel corso delle sperimentationl territorlali rivolte a operatorl del centr]

0.1

CRITER! DI
VALUTAZIONE ©2

D3

y

per 'implego, del centrl di accoglienza, alle imprese e al cittadini del paesi terzl

D.1) ESPERIENZA PREGRESSA E COINVOLGIMENTO DELLA RETE:

Esperienza nella gestione di servizi di accompagnamento di enti pubblici nell” ambito di intervento
delle azioni progettuali

Metodologia di coinvelgimento delle reti all’interno delle azionl previste. lX

[punteggio max 4 punti)

D.2) QUALITA DELLA PROPOSTA -

Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i tempi e le risorse indicate. Struttura e logica
progettuale:articolazione delle attivita e qualita delle proposte. Qualita della proposta in termini
di metodologia e di organizzazione delie attivita,

[punteggio max 6 punti)

D.3) COINVOLGIMENTO £ INNOVATIVITA:

Modalith di interazione con Ancl Toscana e con gli altri partner del progetto, oltre che con il
capofila, nell’ambito delle varie attivita previste,

Innovazione degli strumenti utilizzati all'interno dell’attivita di

‘coordinamento dei tavo!l di confranto territoriali.

[punteggio max 5 punti)

{NDICARE COEFICIENTE TRAOE 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO

0¥®

Giudizio Coefficiente
Ottimo 1

Molto Buono 0,75

Buono 0,5

Discreto 0,25
Sufficiente 1]

sl A

C\——QL«D =
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ALLEGATO &

CRITERI DI
VALUTAZIONE

COMMITT - SPINI

GIUDIZIO

centrl di accoglienza, delle imprese e del cittadini dei Paesi terzl con riferimento ai fabbisognl informativi dell'utenza immigrata.

o T S R TE TR,

Al

A2

A3

44

AS
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‘CONOSCENZA DEL CONTESTO E RETI TERRITORIALI DI RIFERIMENTO:
‘Conoscenza dei contestl territoriali e dell’ambito di intervento delle azioni progettuali. Coerenza

specifica delle azioni rispetto ai bisogni del territorio, In riferimento alla conoscenza delle reti
territoriali attive efo in costruzione
{punteggio max & punti}

STRATEGIE DI INCLUSIVITA E COINVOLGIMENTO DE) DESTINATAR!:

Metodologie e strumenti specifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato:
- a.2.1 operatori centri per I'impiego, operatori centri di accoglienza (Cas e Stproimi);

- a.2.2 associazion di categorla ed Imprese, Cpia,

- a.2.3 cittadini di Paesi Terzi.

{punteggio max 4 punti}

‘A.3) QUALITA'DELLA PROPOSTA:

Coerenza con gli cbiettivi del Progetto, i templ e le risorse indicate, Struttura e logica progettuale
articolazione delle attivitd e qualith delle proposte. Tecniche di produzione del materiale richiesto.
{punteggio max 7 punti}

" A.4) INNOVATIVITA:

Carattere Innovativo della proposta in termini di metodologie e tecniche utilizzate
{punteggio max 3 punti)

A.5) ESPERIENZA £ COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell’ambito di intervento
delle azioni progettuali. Competenze professionali e qualifiche del gruppo di lavoro che svalgera le

attivita,
{punteggio max 4 punti)

@zﬁ
To
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INDICARE COEFICIENTETRAQE
PER CIASCUN SUBCRITERIO

0,1§

0,5'3




B, Attlvita di co-design per la defintzione di percorsi condivis! di accesso al servizl e per la sperimentazione su quattro territori dt un modello di training
recruitment aderente al bisogni locall;

INDICARE COEFICIENTE TRAOE 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO
B.1) CONOSCENZA DEL CONTESTO € COERENZA: Conoscenza del contestl territoriali e dell’'ambita
di intervanto delle azioni progettuali. Coerenza specifica delle azioni rispetto ai bisogni del
territario.
{puntegglo max S punti) O S
B.1
B.2) RETE E COINVOLGIMENTO DEL TERRITORIO:
Metodologie e strumenti di coinvolgimento del territori e degli stakeholders. 0 '-)9
B.2 {punteggio max 8 punti} {
B 3) STRATEGIE D! INCLUSIVITA E COINVOLGIMENTO DEI DESTINATARI: .
Metodologie e strumenti specifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato:
- b.3.1 operatori centri per 'implego, operatori centri di accoglienza {Cas e Siproimi};
- b.3.2 assoclazioni di categoria € imprese, 1) 5 !
{punteggio max 5 punti} (
-8
VI(\:LT;E'ISN £ B.4) QUALITA DELLA PROPOSTA:
Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i tempi e le risorse Indicate. Struttura e logica
progettuale:articolazione delle attiviti e gualita delle proposte. Tecniche di produzione del /’
materiale richiesto.
B4 {punteggio max & punts)
8 5) INNOVATIVITA:
Carattere Innovativo della propasta in termini di metodologie e tecniche utilizzate.
{punteggio max 3 punti) O *S
B5 !
B.6) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE:
Esperienza maturata neli'ambito di intervento delle azioni progettuali. Competenze professionali
e qualifiche del gruppo di lavora che svolgera le attivita Fs) 5 3
{punteggio max 7 punti) {
BE

C. Attivith di produzlone di contenut! informativi @ comunicativi semplificati per operatorl dei centr] per 'impiego, dei centri di accoglienza e per cittadini di

paesi terzi
INDICARE COEFICIENTE TRAOE 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO
€.1) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell’'ambito di intervento
delle azioni progettual:.
Competenze professionali e qualifiche de! gruppo di lavaro che svolgera le attivith. 0 ?_
| {punteggio max 4 punti) { 5-
C.2) QUALITA DELLA PROPOSTA :
Coerenza con gil ablettivi del Progetto, | tempi e le risorse Indicate. Struttura e logica
CRITERI DI progettuéle articolazione delle attivitd e qualit.a delle pro?osle Tecniche di progettazione
VALUTAZIONE contenuti , impaginazione e produzione materiali richiesti. 1
{punteggio max & punti}
c2
c.3} INNOVATIVITA £ EFFICACIA METODOLOGICA:
Carattere innovativo ed efficacia in relazione alie metodologie utilizzate per il raggiungimento
degli obiettivi dell’azione in termini di informazione e sensibilizzazione dei destinatari.
{punteggio max 5 punti) O; 2 s
c3

Pagina 8 SPINI




D. Attivita di accompagnamento per la promozicne e la diffusione del modelli elaborati nel corso delle sperimentazion| territoriali rivoite a operatorl dei centri
per I'lmpiego, del centrl di accoglienza, alle imprese e ai cittadini def paesi terzi

TP TAT o T il Tyl FAPTer hreT

INDICARE COEFICIENTE TRAOE 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO
-0.1) ESPERIENZA PREGRESSA E COINVOLGIMENTO DELLA RETE:
Esperienza nella gestione di servizi di accompagnamento di enti pubblici nell” ambito di intervento
delle azioni progettuall.
Metodologia di coinvolgimento delle reti alf'interno delle azioni previste.
{punteggic max 4 punti) 4
D1
D.2} QUALITA DELLA PROPOSTA :
Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i templ & le risorse indicate. Struttura e logica
CRITER! DI progettuale:articolazione delle attivitd e qualita delle proposte. Qualita della proposta in termini
di metodologia e di organizzazione delle attivita.
VALUTAZIONE
{punteggio max & puntf) O ?_g
0.2 A
'D.3) COINVOLGIMENTO E INNOVATIVITA:
Maodalita di interazione con Anci Toscana e con gli altri partner del progetto, oltre che conil
capofila, nell’ambito delle varie attivita previste
‘Innovazione degli strumenti utilizzatl all'interno dell’attivita d ,:) g n
coordinamento dei tavoli di confronto territoriali. f
‘(punteggio max 5 punti}
D3
|Gludizio Coefficiente
Ottimo 1
Molto Buono 0,75
Buono 0,5
Discreto 0,25
Sufficlente o

Tir
vl
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ALLEGATO 4 COMMITT - PUNTEGGI TOTALI
A. Attivitd di i ricerca sul campo attraverso tecniche di ricerca sociate per I'anatisl dei bisogni del degli operatori dei servizl per I'implego, degll operatori dei centr di accoglienza, delle Imprese e dei cittadini del Paes! terzi con riferimento ai'
fabbisogni informathd deil'utenza Immigrata.
e St : PUNTEGGIOMAX  Punteggio tecnico
commissione 1 ALL'OFF. MIGL. SUBCRITERIO T Punteggio tecnico
{cotficienti compres] (N / MAX] RER ey
{2 decim) commissiona
tradel)
CONQSCENZA DEL CONTESTO E RETI TERRITORIALI DI RIFERIMENTO:
Conoscenza dei contesti territoriali e dell'ambito di intervento delle azioni progettuali. Coerenza
specifica delle azioni rispetto ai bisogni del territorio, in riferimento alla conoscenza delle reti
territoriali attive efo in costruzione.
{punteggio max 6 punti}
Al 1,00 1 6,00 6,00, 6,00
STRATEGIE DI INCLUSIVITA E COINVOLGIMENTO DEI DESTINATARI:
Metodologie e strumenti spetifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato:
- a.2.1 operatori centri per I'impiego, operatori centri di accoglienza (Cas e Siproimi};
- a.2.2 associazioni di categoria ed imprese, Cpia;
- a.2.3 cittadini di Paesi Terzi,
{punteggic max 4 punti)
A2 0,83 1 4,0 3,33 4,00
CRITERI DI A.3) QUALITA’DELLA PROPOSTA:
VALUTAZIONE Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i tempi e le risorse indicate, Struttura e logica
progettuale: articolazione delle attivitd e qualita delle proposte. Tecniche di produzione del
materiale richiesto.
{punteggio max 7 punti}
A3 I» 075 1 7,00 B 5,25 7,00
T “A4} INNOVATIVITA: = i — 5 r R
Carattere innovativo della proposta in termini di metodelogie e tecniche utilizzate.
{punteggio max 3 punti)
Ad 0,42 1 3,00 i L25 3,00
A5} ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell‘ambito di ! = 1 - |
intervento delle azioni progettuali. Competenze professionali e qualifiche del gruppo di lavoro
che svolgera le attivitd.
{punteggio max 4 punti)
A5 0,83 1 4,00 3,33 4,00

Pagina 1 PUNTEGGI TOTAL!




COMMITT - PUNTEGGI TOTAL!

ALLEGATO 4
B.1
B2
CRITERI DI 3.3

VALUTAZIONE

B4

BS

B&

" B.4) QUALITA DELLA PROPOSTA:

|B. Attivith di co-design per la definizione di percorsi condivisi di accesso ai servizi e per la sperimentazione su guattro tervitori di un modello di training e recrutment aderente af bisogni locali;

8.1) CONOSCENZA DEL CONTESTO E COERENZA: Conoscenza dei contesti territoriali e dell'ambita
di intervento delle azioni progettuali. Coerenza specifica delle azioni rispetto ai bisogni del
territorio.

{punteggio max 5 punti)

8.2} RETE E COINVOLGIMENTO DEL TERRITORIO:

Metodalogie e strumenti di coinvolgimento dei territori e degli stakeholders.
{punteggio max 8 punti}

B.3} STRATEGIE DI INCLUSIVITA’ E COINVOLGIMENTO DEI BESTINATARI:

Metodologie e strument| specifici di coinvolgimento in riferimento al target individuato:
- b.3.1 eperatori centri per limpiego, operatari centri di accoglienza {Cas e Siproimi);

- b.3.2 associazioni di categoria e imprese;

{punteggio max S punti)

Coerenza con gli obiettivi del Progett, i tempi e le risorse indicate. Struttura e logica
progettuale:articolazione delle attivith e qualita delle proposte. Tecniche di produzione del
materlale richiesto.

(punteggio max 8 punti}

B.5} INNOVATIVITA:

Caraitere innovativo della proposta in termini di metodologie e tecniche utilizzate,
(punteggio max 3 punti)

B.6) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE:
Esperienza maturata nell'ambito di intervento delle azioni progettuali. Competenze professionali

e qualifiche del gruppo di lavoro che svolgera le attivita.
(punteggio max 7 punti}

Media dei gudizi della
commissione
{cofficienti compresi
trafel)
0,83
0,92
0,33
0,83
0,92

Papina 2 PUNTEGGI TOTALI

0,83

1 ALL'OFF. MIGL.
(N / MAX)

PUNTEGGIO MAX Punteggio tecnico

Puintegg 1

PER SUBCRITERIO  assegnato dalla ﬂ":r:“:;:" <

{2 decim} commiissione z
5,00 417 5,0H
8,00 7,23 8,00
000 167 20000 500
8,00 6,67 8,00
3,00 275 3,00
7,00 5,83 7,00




ALLEGATO 4

Lo §

CRITERI DI
VALUTAZIONE

c.2

c3

COMMITT - PUNTEGGI TOTALI

C. Attivitd di produzione di contenutl informativi e comunicativi sempiificati per operatori dei centri per limplego, dei centri dl accogilenza e per cittadinl di paesi tera

commissione

tradbel)

C.1) ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE: Esperienza maturata nell'ambito di
intervento delle azioni progettuall.

Competenze professionali e gualifiche del gruppo di lavoro che svolgerd le attivita.
{punteggio max 4 punti)

€.2) QUALITA DELLA PROPOSTA :

Coerenza con gli obiettivi del Progetto, i tempi e le risorse indicate. Struttura e logica
progettuale:articolazione delle attivitd e qualita delle proposte. Tecniche di progettazione
contenuti , impaginazione e produzione materlali richiesti.

{punteggio max 6 punti}

C.3) INNOVATIVITA E EFFICACIA METODOLOGICA:

Carattere innovativo ed ef{icacia in relazione alle metodologie utilizzate per il raggiungimento
degli obiettivi dell'azione in termini di informazione e sensibilizzazione del destinatari.
{punteggic max 5 punti)

Pagina 3 PUNTEGGI TOTALI

Media dei gudizi delta

{cofficienti compresi

0,75

I

0,50

1 ALL'OFF. MIGL.

PUNTEGGIO MAX

PER SUBCRITERIO

{2 decim)

4,00

5,00

5,001

Puntegglo tecnico
assegnato daila
commissione

3,00

2,50

Punteggio tecnico

riparametrato

6,00

4,00

L

5,00




ALLEGATO 4

COMMITT - PUNTEGGI TOTALI

'D.Atti\'rmdlacwmpagn_av_gb:itbp’e’r.l'apmmmjoneeladlfﬁ:sbnedelmod_eliiélalioratlnelcorsodellespedmenuﬂohuérri'toﬂalid\ioluanpenmddeicenﬂ'l per l'implego, del centri dl_acco'glienu,alhhnpfeseealdthd_iplde!puslteul

D1

0.1) ESPERIENZA PREGRESSA E COINVOLGIMENTO DELLA RETE:

Esperienza nella gestione di servizi di accompagnamento di enti pubblici nell’ ambito di
intervento delle azioni progettuali.

Metodologia di coinvolgimento delle reti ali'interno delle azioni previste.

{punteggio max 4 punti)

Media dei gudizi della
commissione
{cofficienti compresi
traDel}

0,83

1 ALL'OFF. MIGL.
{N / MAX)

PUNTEGGIO MAX

PER SUBCRITERIO

{2 decim)

A0d

Punteggio tecnico
assegnato dalla
commissione

Punteggio tecnico

4,00

CRITERI DI
VALUTAZIONE

D.2

D3

D.2) QUALITA DELLA PROPOSTA ;
Coerenza con gli obiettivi del Progetto, | templi e le risorse indicate. Struttura e logica
progettuale:articolazione delle attivita e quakita delle proposte. Qualita della preposta in termini
di metodologia e di organizzazione delle attivita.

{punteggio max 6 punti)

D.3) COINVOLGIMENTO E INNOVATIVITA:

Modalita di interazione con Anci Toscana e con gli altri partner del progetto, oltre che con it
capofila, nell’ambito delle varie attivita previste.

Innovazione degli strumenti utilizzati all'interno dell'attivita di

coordinamento dei tavoli di confronto territoriali.

(punteggio max 5 punti)

0,67

Pagina 4 PUNTEGGI TOTALI

3,00

b,00

5,00




ALLEGATO 4 COMMITT - PUNTEGGI TOTALI

PUNTEGGIO PER CIASCUN CRITERIO

Punteggio assegnato
dalla commissiona

A. Attivita di ricerca sul campo attraverso tecniche di ricerca soclale per I'analisi dei bisogni dei degli operatori dei servizi
per l'impiego, degh operatori dei centri di accoglienza, delle imprese e dei cittadini dei Paesi terzi con riferimento ai
fabbisogni infarmativi dell'utenza immigrata.

19,17
B. Attivita di co-design per la definizione di percorsi condivisi di accesso ai servizi e per la sperimentazione su guattro
territori di un modello di training e recruitment aderente ai bisogni locali; R
C. Attivita di produzione di contenuti informativi e comunicativi semplificati per operatori dei centri per I'impiego, dei
centri di accoglienza e per cittadini di paesi terzi 115
D. Attivita di accompagnamento per la promozione e la diffusione dei modelli elaborati nel corso delle sperimentazioni
territariali rivolte a cperatori dei centri per I'implego, dei centri di accoglienza, alle imprese e al cittadini dei paesi terzi 0.67

T = " TOTALE. 68,75

Pagina 5 PUNTEGGI TOTALI

puniteggio
riparametrato

24,00

16,00

15,00

15,00




