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Verbale n.3

Prima seduta (riservata) della commissione per la valutazione per 'esame delle offerte pervenute per [a
partecipazione alla procedura aperta svolta in modalita telematica per ’affidamento della promozione di
attivita di gioco socializzanti come azione di contrasto ai fenomeni del gioco d’azzardo patologico ~ ARP
6 - CIG: 7883664D54 CUP: B59E18000250002.

Oggi ventinove maggio duemiladiciannove (29/05/2019} presso la sede di Anci Toscana di Viale Giovine
Italia, 17 -50122 Firenze, alle ore 13,00 (tredici) si procede alla prima seduta pubblica della commissione di
valutazione delle offerte presentate per la procedura aperta svolta in modalita telematica per
I'affidamento della promozione di attivita di gioco socializzanti come azione di contrasto ai fenomeni del
gioco d’azzardo patologico — ARP 6 — CIG: 7883664D54 CUP: B59E18000250002, indetta con Decreto del
Direttore Generale prot. n. 836 del 2 maggio 2019.

Sono presenti alla seduta odierna: Carlo Paolini (Presidente), Andrea De Conno (Commissario), Mauro Soli
(Commissario) Marcella Tatavitto (Segretario verbalizzante); nominati membri della commissione con
Decreto del Direttore Generale prot. N. 982 del 28 maggio 2019.

La Commissione nel confermare che in data odierna si procedera all’esame delie offerte tecniche, dichiara '
H

la valutazione dell’offerta tecnica, il metodo di valutazione delle offerte da applicare per attribuire i
punteggi cosi come definiti all'art.6 deila lettera di invito.

il Presidente illustra quindi nel dettaglio il funzionamento della metodologia di valutazione applicata a .
questa procedura cosi come descritta nella lettera di invito. Per la suddetta valutazione, & messa a
disposizione di ciascun commissario una matrice idonea all'inserimento del giudizio per ogni sub-criteri
indicato all'articolo 6 della lettera d'invito, al fine di facilitare il finale lavoro di sintesi finalizzato
all'attribuzione dei punteggi tecnici.
Il Presidente illustra il capitolato descrittivo e prestazionale che viene altresi messo a disposizione dei
singoli commissari per poter essere consultato durante I'attivita di valutazione delle offerte tecniche.

aperta la seduta.
Il Presidente illustra ai membri della commissione, dandone lettura, i criteri e i sub-criteri da utilizzare per

Si procede alla lettura congiunta della proposta tecnica presentata dai partecipanti nel seguente ordine:
1. ASSOCIAZIONE ARCI - COMITATO REGIONALE TOSCANO
2. CONKARMA - ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

Ciascun commissario, in maniera autonoma, attribuisce a ciascun sub-criterio il punteggio tra 0 e 1 come
indicato all'art.6 della lettera di invito e procede alla compilazione della scheda predisposta. In esito alle
singole valutazioni la commissione esprime collegialmente il seguente giudizio:

1. ASSOCIAZIONE ARCI - COMITATO REGIONALE TOSCANO

OB1- A) FORMAZIONE DEGLI OPERATORI DA PARTE DI ESPERTI DEI GIOCHI

La proposta progettuale & coerente con gli obiettivi del bando ma dal punto di vista qualitativo I'approccio
metodologico proposto non & adeguatamente sviluppato.

Per quanto riguarda la valutazione su A.2) ESPERIENZE E CONTESTO non compaiono aspetti specifici
relativi alle attivita scolasti e alle altre attivita previste dall'obiettivo.

Per quanto riguarda la valutazione su A.3) RETE DEI SOSTENITORI questa risulta poco sviluppata rispetto
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all'obiettivo progettuale.

Per quanto riguarda la valutazione su A.4) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI non sono indicati.

Per quanto riguarda fa valutazione su A.5) INTEGRAZIONE si segnala, come elemento di debolezza di tutto
it progetto, la bassa formalizzazione del collegamento con i servizi pubblici di riferimento e la mancanza di
strumenti per la costruzione e la gestione della rete con gli altri soggetti. Non compare un aggancio
specifico con la programmazione operativa del comparto educativo e scolastico.

Per quanto riguarda la valutazione su A.6) INNOVAZIONE la proposta non contiene elementi innovativi
degni di nota.

Per quanto riguarda la valutazione su A.7) RISORSE risulta molto buono I'utilizzo delle risorse messe a
disposizione per il progetto.

OB2 - B} SENSIBILIZZAZIONE E COINVOLGIMENTI DEGLI INSEGNATI NEGLI ISTITUTI DOVE AVRANNO SEDE GLI
INTERVENTI PROMOZIONALI E DI PREVENZIONE
Per quanto attiene |'obiettivo 2 la proposta presenta una serie di carenze su tutti i sub-criteri indicati nella

proposta soprattutto il criterio B.3 dove risulta scarsamente sviluppato il coinvolgimento degli istituti
scolastici.

0B3 - C) FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI

Si segnala come positiva la qualita e la coerenza progettuale con riferimento all'oggetto della formazione
come pure positivo & l'impiego delle risorse per le finalita progettuali.

Rispetto agli altri sub- criteri la proposta presenta una serie di carenze soprattutto il criterio C.3 dove
risulta scarsamente sviluppato il coinvolgimento degli istituti scolastici.

OB4 - D} PROMOZIONE DI ATTIVITA DIDATTICA E DEL GIOCO LIBERO
La qualita e la coerenza progettuale della proposta sono buone come pure il buen utilizzo delle risorse
utilizzate ai fini del progetto e come pure rilevante & I'esperienza e il contesto cui si fa riferimento.

Rispetto agli altri sub-criteri la proposta risulta essere carente per specificita e articolazione delle strategie
attuative.

OB35 - E) PROMOZIONE D1 AZIONI DI COMUNICAZIONE E DISSEMINAZIONE FINALE
La proposta non contiene nessun elemento relativo a questo obiettivo.

2. CONKARMA - ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

La proposta presenta nel complesso una progettazione coerente e di qualita per tutti gli obiettivi cosi
come l'esperienza di contesto e |a rete di sostenitori laddove prevista. Per quanto attiene gli istituti
scolastici coinvolti si precisa che pur valutando positivamente il grado di coinvolgimento nei diversi
obiettivi la commissione ha rilevato che per I'obiettivo A.4) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI non & stato
sviluppato per una precisa scelta metodologica. Pur condividendo I'approccio la commissione ha dovuto
comunque assegnare un punteggio pari a zero. La commissione inoltre rispetto alle modalita di
integrazione e all'innovazione sottolinea la particolare qualita delle proposte operative presentate.

Le risorse che il concorrente prevede di valorizzare, in vista delle azioni progettuali, risultano piu che
adeguate e garantiscono al progetto un buon livello di sostenibilita.

Le matrici compilate dai membri della commissione seno allegate al presente verbale, formandone parte
integrante e sostanziale, ai numeri1, 2,e 3.



N
ANCl

foscana

La Commissione elabora i risultati della valutazione realizzata autonomamente da ciascun commissario,
calcolando la media aritmetica dei valori attribuiti per ogni sub-criterio e successivamente riparametra la
media dei valori attribuiti dai commissari riportando ad 1 il punteggio ottenuto la media piu alta ed
assegnando ad ogni altra offerta un valore calcolato in proporzione alla media ottenuta. Infine si procede
a moltiplicare il coefficiente definitivo cosl ottenuto per il punteggio massimo attribuibile a ciascun
criterio, come previsto dal Disciplinare.

Il punteggio totale assegnato ai partecipanti, dato dalla somma dei singoli punteggi ottenuti in ogni
criterio efo sub-criteric come sopra indicato, & il seguente:

PUNTEGGIO
CONKARMA PUNTEGGIO ARCI

A) FORMAZIONE DEGLI OPERATORI DA PARTE D1 ESPERTI DEI
GIOCHI 12,00 7,53
B) SENSIBILIZZAZIONE E COINVOLGIMENTI DEGLI INSEGNATI
NEGLI ISTITUTI DOVE AVRANNO SEDE GLI INTERVENTI
PROMOZIONALI E DI PREVENZIONE 10,00 4,25
C) FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI 15,00 8,67
D) PROMOZIONE DI ATTIVITA DIDATTICA E DEL GIOCO LIBERO 50,00 27,25
E) PROMOZIONE DI AZIONI DI COMUNICAZIONE E
DISSEMINAZIONE FINALE 10,00 0,00

TOTALE 97,00 47,69

Di tutti i calcoli effettuati si allega il foglio di lavoro che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente verbale al numero 4.

La seduta riservata per la valutazione delle offerte tecniche del 29/05/2019 si conclude alle ore 15:30.

| lavori della commiissione giudicatrice, per la comunicazione dei punteggi delle offerte tecniche e I'aperura

delle buste economiche, proseguiranno nella seduta pubblica programmata per il giorno mercoledl 5
giugno dalle ore 09.30.

Si allegano al presente verbale le schede compilate da ciascun membro della commissione, ai numeris, 2, e
3 e la scheda riepilogativa dei punteggi ottenuti al numero 4.

La Commissione di valutazione

Carlo Paolini, Presidente S ""“‘\—;-—-—-—uh

Andrea De Conno,

Mauro Soli,

Il Segretario verbalizzante

Marcella Tatavitto M /l q‘Xb 1i‘%¥3
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ARP 5 - CARLO PAOLINI

A} FORMAZIONE DEGU OPERATORI DA PARTE DI ESPERTI DE) GIOCHI

gaiungi delfobiettivo i cul alla lettera A) sviluppondo una relazione
che cantenga i criter! df valutozione indicati con le lettere da A. 1o A7

A.1} QUALITA" E COERENZA PROGETTUALE Coerenza con gli obietiivi di piano, | tempi & |e risorse indicati.

Strutiusa e logica progettuale; articolazione delle attivith, qualith delle proposte e del percorsi rivolte a singoli e/o

gruppi). Allinterno dell‘allegato B = offertatecnica, il concorrente dovrd indicare i planao di lavoro a cui intende far

fronte, per clascun obiettivo da raggiungere. (Punteggio Max 2 puntl}

A 7) ESPERIENZA E CONTESTD: Radicamento e conoitenta del territorio, Esperienza maturata con progetiuality

ed interventl preventivi & promotional direttl p 1! alle gicvani g ol & realitzat! in ambiti

comenitar e, soprattuito in contesti scolastici.

{Punteggio Max 3 punti}

A.3} RETE DEI SOSTENITOR!: Indicazione dell'organizzarione/delle organizzazioni coinvolte nella specifica azione,
eventuali sastenitor] del progetto & tipologia di relazione che ¢ tra lorm e Il concorrente. |l concorrente davrd
compilare anche la tabella di cui al Punto 1) dellAllegato B) reso disponibile dalfAmministrazione tra la
documentazione allegata. (Punteggio Maa 2 punti}

A.4) ISTITUTE SCOLASTICI COtNVOLTI:

tl cancorrente dovrd compitare anche la tabella di cui al Punto 1V] deilAllegato B} reso dispanibile

dal Amministrazione tra la documentazione allegata alla scopo di evidenziare Feffettivo coinvolgimento delle
scuole (Punteggic Max 3 puntl)

A.S}INTEGRAZIONE: Modalitd di castruzione e gestione della rete con altri soggetti & previsione delle modalita
perative integrate e plt 1tari.

Strategie di integrazione con gl Estituti scolastick {Punteggio Maa 2 punti}

A.6) INNOVAZIONE Presenza di caratter] innovativi relativamente a- forme di atione: metodologie & tecnithe,

sOgEetti partnes; rapportl e/o forme di conatio con soggett| del territorio, fonti di conascenta ¢ informazione

{Punteggio Max 2 punti}

A7) RISORSE IMPIEGATE: Dotazione di adeguate risorse {materiali, strumentali, umane e linanziarie) da mettere a

disposizione e destinate ad Integrars! con quelle messe in campo. {Punteggio Max 1 punti}

GIUDIZIO
| CONKARMA ARG
INDICARE COEFICIENTE TRADE 1 [INDICARE COEFICIENTE TRA 0 € 1
PER CASCUN SUBCRITERIC PER CLASCUN SUBCRITERID
1L 05
1 05
1 05
0 025
075 05
u,]rsl 05
1 0,75

Pagina 1PAOLINI



ALLEGATO 1 ARP 5 - CARLO PADLINI GIUDIZIO
B} SENSIBILZZAZIONE E COINVOLGIMENT] DEGLI INSEGNATI NEGLI ISTITUT) DOVE AVRANNO $EDE GLE INTERVENTI PROMOZIONAL E DI mvmmn_t
i toncsmente dovrd deserivere le azlonl che propone per il ragglungimenta dell’obiettivo di cui alla lettera B) sviluppandao una relazione [IC:I:CK:::"C:J!FICIENTETMOE 1 LLLe]

5 INDICARE COERIOENTE TRADE &
hie con divalutazione indicati con re d 5

| . caticne Fdici on e etterndaB L B PER CIASCUN SUBCRITERIO PER CIASCUN SUBCRITERIC

B 1) QUALITA' € COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gli obiettivi di plano, i tempi e le risorse Indicati.

Struttura e logita progettuale; articolazione delle attivitd, qualtit defle proposte e dei percors! rivalte a singoli efo
gruppi]. All'interno dell’altegato B = offerta tecnica, il cancorrente dovr indicare il plano di lavaro a culintende far
fronte, per clascun obietthvo da ragglungere. {Punteggio Max 2 punti} H 1K1
.2) RETE DEI SOSTENITORI- Indicazione deli'or| ione/delte lzzazioni coinvolte nella specifica azione,
a2 ] | del prog e tipologia di relazione che c'é tra loro e il concorrente frapporto formalizzato o
CRTERI DI meno). [l cancorrente dovra compilare anche la tabella di cui a’ Punto |17} dell’Altegato B} reso disponibile
VALUTAZIONE dall'Ammini ione tra la doc Il {Punteggio Max 3 punti) 1 0.5
B8.3) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI
I eoncorrente dovr compilare anche la tabella di cui al Punto IV} deil'Allsgato B) reso disponibile
dall’Amministraziene tra 1a doc zione afl alio scopa di evidenziare Peffettivo eoinvoigimento delle
scuole (Punteggio Max 3 punti} 1 025
8.4} INNOVAZIONE: P di taratterl ivl ret te 3 forme di azione: metodalogie & tecniche;
8.4 soggettl paniner; rapporti efo forme di contatto con soggett| del tervitorio; font! di conascenta ¢ informazione
{Punteggio Max 2 puntl) ; : 1 0.5

!
[
|

8.1

8.3

€] FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI

. CONKARMA ARCI
. |l concorrente devrd descrivere e azionl che prapone per il ragglungi dell'obiettivo di cui alla lettera C) sviluppando una relazione  |INDICARE COEFICIENTE TRAGE 1 1INDIEAR! COEFICIENTE TRAOE 1
| chec 1ga | critesi di valutaz Indicati con le lettere da C1a C7 PER CJASCUN SUBCRITERIO PER CIASCUN SUBCRITER!O

C.1}) QUALITA' E COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gl chiettivi di plano, i tempi & le risorse indicati.
€1 Struttura e logica progettuale; articolazione delle attivitd, qualiti delle proposte e del percors| eivolte a singoli /o
gruppi) Allinterno dell'allegatn B = offerta tecnica, |l concorrente dovrd indicare it piano di lavoro a cui Intende far

fronte, per clascun obisttive da raggivngere. [Punteggio Max 2 punti) 1 07s
€.2) ESPERIENZA E CONTESTO: Radicamento & conoscenta del territorio. Esperienta maturata con progettualith

c2 ed intervent pr Ivi & pr ipnali direiti preval te alle giovani generarioni e realizzath in ambit!

: comunitarl e, soprattutto In contesti scolasticl.
{Punteggic Max 3 punti] 1 0.5
CRITERI DI €.} RETE DEI SOSTENITORI: Indicazione dell'organizzazione/delle arganizzazioni coinvolte nela specifica azione,
VALLUTAZIONE eventuali sostenitorl del progetto e tipologia di relazione the ¢’ tra foro e il cancarrente |) concorrente dovrd

2 compitare anche la tabella di cui al Punta 7i) delf Allegato B) reso disponibile dali"Ammini i trala

documentazione allegata. {Punteggio Max 2 puntj) 1 &5

C.4) ISTTUTI SCOLASTICI COINVOLTL:

Il concorrente dovra compilare anche la tabella di cui al Punio IV} dell'Aftegato B} reso disponibile
dall'’Amministrazione tra la documentazione allegata allo scopo di evidenzlare Feffettiva coinvalgimenta delle
scuoke (Punteggio Max 3 punti} 1 8,25
C.5)INTEGRAZIONE: Modalita di costruzione & gestione della rete con aliri soggetti @ previsions delle modalith
C5 operaiive integrate € complementari,

c4

Strategie di integragiane con gii Istitull scolastici. {Punteggio Max 2 punti) 0,75 0.5
€.6) INNOVAZIONE: P di caratterl ivi relati a: forme di azione; metodeiogie e lecniche;
C.6  soggetti partner; rapporti efo forme di contatta con soggetti del territorio; fonti di conascenza e informaziene.
{Punteggio Max I punti} 0,75 05
- €.7) RISORSE IMPIEGATE D i di ad risorse | tali, st i, umane & finantiarie) da metiere a
g disposizione e destinate ad inlegrars! con quelle messe in campa. (Punteggio Max 1 punti) 1 o.7s
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_ALLEGATO 1 ARP 5 - CARLO PACLINI

D) PROMOZIONE DI ATTRATA DIDATTICA € DEL GIOCD LSERD

Il concormente dovrd descrivere ke arioni che propone per il raggiungimento dell'oblettive di cul alla lettera D) sviluppando una relazione

CRITERI DI
VALUTAZIONE

D1

o3

D5

o3

che ga | criterh 0i valutazione indicatl con Je lettere da D1 2 D7,

D.1) QUALITA' £ COERENZA PROGETTUALE: Cosrenza con gl abigttivi di piano, | tempi 2 Je riserse indicati,
Struttura & logica progettuale; articolazione delle attivitd, qualits delle propaste e del percorsi rivolte a singoli /o
gruppi}. All'interno dellallegato & - offerta tecnica, il concorrente dovrd indicare |l plano di lavoro a cui intende far
fronte, per clascun obiettivo da raggiungere. {Punteggio Max & puntl)

D.2) ESPERIENZA E CONTESTO: Radicamento e conoscenza del territerio. Esperienza maturata con progettualitd
ed i i p vl e p lonall diretti preval alle giovani generazioni e realizzati in ambiti
comunitari e, soprattutto in cantestl scolasticl.

|Punteggio Max 12 punti)

0.3) RETE DEI SOSTEMITOR!: indicazione dell’ lztazione/delle arganirzazion| coinvolte nella specifica atione,
eventuali sostenitori del progento e tipologia di relazione che ¢'& tra lora € il concorrente (rappono formalizzato o
meno). |l concorrente dovrd compilare anche la tabella di cui al Punto 1) dell’Atlegato B) reso disponibile

dall Amministrazione tra la doc zione all {Punteggio Max 5 punti}

D.4] ISTITUTI SCOLASTIC) COINVOLTI: ' '

{1 concorrente dovrd compilare anche [a tabella di cui al Punto 1V) dellAllegato B) reso disponibile
dall'’Amministratiane tra ta documentatione allegata alla scopo di evidenziare I'efiettivo coinvolgiments delle
scucle {Punteggio Max 12 punti)

0.5) INTEGRAZIONE: Modalitd di costruziane £ gestione della rete con atiri soggettl e previsione delle modalita
operative integrate # complementarl,

Strategie di integrazione con | Servizl Pubblici di riferimento. {Punteggia Max 5 punti}

0.6} INNOVAZIONE: Presenza dic 1 ivi relath a: forme di atione; metodologie # tecniche;
woggelti partner; rapparti efa forme di cantatto con soggett] del lo; fonti di & inlormari
{Punteggio Max 5 punti)

0.7) RISORSE IMPIEGATE: D i di adeg; fisorse | iaki, strumentall, umane e finanziarie) da mettere 3
disp e desti ad int & Iwnq_uell_e messe In:ar_npo. tPume_ui_oMnSp_unu)_

GIUDIZIO

CONKARMA
INDICARE COEFICIENTE TRA OE §
PER CIASCUN SUBCRITERID

ARCI

INDICARE COEFICIENTE TRADE 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO

1 0,75

1 05

1 05

1 0,25

0,75 05

0,75 0,5

E) PROMOZIONE DI AZION) D COMUNICATIONE € DISSEMINATIONE FINALE

Il concorrente dovra descrivere le aziont che propone per Ul ragglungs dell'obiettivo di cui alla lettera D sviluppanda una relazione

CRITERI DI
VALUTAZIONE

€1

E2

€3

E4

che contenga | criter) di vatutazione indicati con le lettere da E1 2 E4.

E.1) QUALITA' E COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gl obiettivl di plano, | tempi e le risorse indicati.!
Siruttura e logica progettuale; anticolazione delle attivitd, qualitd defle proposte  dei percorsi rivolte a singoli efo
gruppi). All'interno dellallegato B - offerta tecnica, il contorrente dovrd Indicare Il piano di lavora a cudintende far
fronte, per ciastun nbisttivo da raggivagere, [Funteggle Max 2 punti)

€.2) RETE DEI SOSTENITORL: Indicazione dell'organizzatione/delie organizzationi coinvolte nella specifica azione,
eveniuali sostenilor| del progetto e tipologta di retazione che ¢'# tra laro e il concorrente [rapporto formalizzato o
meno), il concomrente doved compilare anche la tabella di cul al Punto NI} dell’Allegato 8) reso disponibile
dall'’Amministrazione tra la documentazione allegata. {Punteggic Max 3 punti)

E.3) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI: Hl concorrente dovrd compitare anche la tabella di cui ab Punta IV}
dell'Allegata B} reso disponibile dall’Ammini i tra la doe i allegata allo scopo di evidentiare
I'effeitiva coinvolgimento delle scucle  (Punteggio Max 3 punti}

E.4) RISORSE IMPIEGATE. Dotatione o adeguate risorse {materiali, strumentali, umane e finanzlarie) da mettere a |
disposl:ione e destinate ad integrars| con quelle messe in campo. (Punteggio Max 2 punt)

CONKARMA

INDICARE COEFIQENTE TRADE 1
PER CLASCUN SUBCRITERIO

1 0,75

ARCI

INDICARE COEFIQENTE TRADE 1
PER CIASCUN SUBCRITERKD

Gludizio [Coethiciente

Ottima

1

Mohto Buono

0.7

0.5

Discreto

55

[Sutficiente
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ALLEGATO 1

ARP 5 - ANDREA DE CONNO

A) FORMAZIONE DEGLI OPERATOR] DA PARTE D1 ESPERTI DE) GIOCH!

f cancorrente dovrd descrivere e azlanl che propone per Il roggiungl dell'abiettive ol cul olla lettera A} svifuppanda una

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Al

Ad

Aj

!

fone che contenga | criterd di valutatione Indicat! con ke lettere do Al o A7,
A1) QUALITA' E COERENZA PROGETTUALE: Coerenia con gll obiettivi di piana, | temp! & |e risorse
ndicati. Struttura e logica progetiuale; articolazione delle attivitd, guakita delle proposte e dei
percorsi rivolte a singoli efa gruppl). Alfinterno deb'allegato B = offerta tecnica, |l concorrente
dovri Indicare Il plana di lavoro a cui intende far frante, per clascun obiettiva da ragglungere.
[Punteggio Max 2 punt/]
A.2) ESPERIENZA E CONTESTD: Radicamento & conoscenza del territorio. Esperienza maturata con
progettualith ed intervent! p wviep ionali dirett: preval alle gravani
generazionl & reallzzatl in ambitl comunitarl ¢, soprattuite in contest! scolastici
{Punteggia Max 3 punti}

A .3) RETE DEI SOSTENITORI: indicazione dei organizzazicne/delle organizzazion| coinvalte nelta
specifica azione, eventuali sostenitor! del progetto e tipologla di relazione che c’2 tra loro & il
concerrente. ll concorrente dovrh compilare anche la tabella di cul al Punto |1) dei™Allegato B} resc
disponibite da Amministrazione tra |s documentazione allegata. (Punteggio Max 2 puntl)

A.4) ISTITUTI SCOLASTIC) COINVOLT)

il concorrente dovrdh compilare anche ia tabella di cul af Punta V] dell"Allegato B) reso disponibile
dalVAmministrazione tra la documentazione allegata sllo scopo di evidenziare I'effettivo
celnvolgimento del'e scucle (Punteggio Max 3 puntl)

A.S) INTEGRAZIONE: Modalith di costruzione e gestione defia rete con altri soggettl e previsione
delle modalith operative Integrate & complementari.

Strategle di Integraziane con gli stituti scolasticl, {Punteggio Max 2 punii)

A.6) INNOVAZIONE: Presenza di caratter| innovativi refativamente a: forme di azlone; metoda’ogie
@ tecniche; saggettl partner; rapporti efo forme di contatta con scggetti del territorio; fonti di
conascenza e Informazione (Punteggio Max 2 punti)

A7) RISORSE IMPIEGATE: Dotazione di adeguate risorse (materiall, strumentali, umane e
finanziarie) da mattere a disposizione e destinate ad Integrarsi con quelle messe In campo
{Punteggio Max 1 punti)

Pagina 1DECONNO
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ALLEGATO1

1l concorrente dovrd descrivers le azlon| che p

CRITERI DI
VALUTAZIONE

B.1

B.2

8.3

B3

ARP 5 - ANDREA DE CONNO

GIUDIZIO

B) SENSIBILIZATIONE E COINVOLGIMENT] DEGLI INSEGNATI NEGLI tSTITUTT DOVE AVRANNO SEDE GLI INTERVENTI PROMOZIONAL E DI PREVENZIONE

lone che ga | criteri di valutazione indicat! con le lettere da 81 a B4,
B.1) QUALITA’ € COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gli obiettivi di plana, i templ e le risorse
Indicati. Struttura e fogica progettuale; articolazione delle attivitd, qualiti delle proposte e del
percors| rivolte » singoll efo gruppl). All'interno deli'sllegato B — offerta tecnica, |l congorrente
davrd tndicare il plano di tavoro a cuiintende far fronte, per clascun cbiettivo da raggiungere,
{Punteggio Max 2 punti}
B.2) RETE DE| SOSTENITORI: Indicazione dell'organitiatione/delle crganiztasion] coinvolte nella
specifica azione, eventuall sostenitari del progetto e tipologia di relazione che ¢’ tra loro 2 il
concarrente (rapporte formallzzato o meno). Il concarrente davrd compilare anche la tabella di cul
al Punto |il) dell'Allegata B) reso disponibile dal Amministrazione tra (a documentazione allegsta
(Punteggio Max 3 punti}
B3] ISTITUT) SCOLASTICI COINVOLTL:
Il ¢eontarrente dovrd compilare anche |a tabells di cuib al Punto [V) dell Allegate B) reso disponibila
dall’Amministrazione tra ls documentazione allegata allo scopo di evidentiare I'effettivo
coinvalgimento delle scuole {Punteggio Max 3 punti)
B.4) INNOVAZIONE Presenia di caratteri Innovativi relativamente a: forme di azione; metodologie
# tecniche; soggetti partner; rapporti &/c forme di contatto con soggetti del territorle; fontl di
conoscenza e Informazions, (Punteggio Max 2 punti) )

C) FORMAZIONE DEGU INSEGNANTL

1l concorrente dovrd descrivere le szlonl che propone per il ngglungimento dell’oblettivo di cui alla lettera C) sviluppando una
relazione che contenga i criter di valutaziene indicath con le lettere da C1 3 C7.

CRITERI DI
VALUTAZIONE

c1

C.2

c3

ca

C.5

(=43

cy

C.1} QUALITA' E COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gl obiettivl di plano, i tempi g le risorse
Indicati. Struttura e logica progetiuale; articolazione delle attivitd, qualith delle proposte & del
percarsh rivoite & singoll efo gruppil. All'interna dell'allegato B - offerta tecnica, il concarrente
dovrd indicare |l plano di lavoro a cul intende far fronte, per clascun ebiettive da raggiungere,
{Punteggio Max 2 punti}

€.2) £5PERIENZA E CONTESTO Radicamento e conoscenza del territorio. Esperienza maturata con
progettuslith 2d interventh preventivi e p ionali direttl preval alle giovan|
generationl e realizzati In ambitl itari e, soprattutto in contesti scolastici

{Punteggio Max 3 puntl}

C.3) RETE DEI SOSTENITORI: Indicatione deliarganiztatione/delle organit2ationi toinvalte nella
specifica azione, eventuali sostenitorl del progetto e tipologia di relazione che c’a tra lora e il
concorrente )l davrd pilare anche |a tabella dl cul s! Punto 111} deli*Allegato B) reso
dispon|bile dal Amministrazione tra la documentazione allegata. {Puntegglo Max 2 punti}

C.4) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLT:

I concorrents dovrd compilare anche la tabella di cul 8l Punta Iv) dell’ Allegato B) reso disponibile
dall’Amministrazione tra la documentatione allegata allo scopa di evidentlare I'effettive

-coinvalgimento delle scucle {Punteggio Max 3 punil)

C.5) INTEGRAZIONE Modalitd di costruzione & gestlone della rete con altrl soggetti @ previsione
delle modalith operative integrate & complementart,

Strategie di integraziane con gli 1stituth scolastici. {Punteggio Maa 2 puntl)

C€.6} INNOVAZIONE Presenta di caratteri innavativi relativamente a: forme di szione; melodologie
e tecniche; soggetti partner, rapporti efo forme dl contatta con soggettl del territorio; fontl d
conoscenza e Informazione. {Punteggio Max 2 punti)

C.7) RISORSE IMPIEGATE  Dotazione di adeguate risorse {matesdali, strumentall, umane e
finanzlarie) da mettere a disposizione & destinate ad Integrarsi con quelle messe in campo
{Puntegglo Max 1 punti)
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ALLEGATCO 1 ARP 5 - ANDREA DE CONNO

lle

D) PROMOZIONE DI ATTIVITA DIDATTICA E DEL GIOCO LIBERD

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Pl

02

D3

Da

D5

(1)

D7

rivere le azlonl che propone per Il ragglungi dell'cbiettivo di cul alla lettera D) sviluppando una

lazione che ga i criterl di valutaziona indicatl con le lettere da D1 a 7.

D.1) QUAUTA" E COERENZA PROGETTUALE: Coerenta con gh obiettivi di piano, | tempi & le risorse
Indicatl. Struttura e logica progettuale; articolazione delle attivitd, gualitd delle proposte e del
percorsi rivolte a singall efo gruppil. Allinterno dell‘allegato B - cofferta tecnica, il concarrente
davri Indicare || piano dl lavoro a cui Intende far fronte, per ch blettiva da raggh
{Puntzgglo Max & punti}

D.2) ESPERIENZA E CONTESTO: Radicamento e conoscenza del territorio, Esperienza maturats con
progettualith ed Interventl p ivi e promozionall direttl preval mente alle giovani
generazion] e realitzati in ambiti tcomunitacl e, soprattutto In contest! scolastiel.

(Punteggio Max 12 puntl}

B.3] RETE DE) SOSTENTORI: Indicazione dell'organizzazione/delle organizzazioni coinvoite nella
specifica azione, sventuall sostenitar del progetto e tipologla di relazione che C'é traloro e it
concorrente {rapporto formalizzato o meno). Il concarrente dovrd compilare anche la tabela di cul
o Punto it} dell'Allegato B) resa disponibile dall’ Amministrazione trs la documentatione aliegata.
{Punteggio Max 5 punti]

D.4) ISTITUTI SCOLASTICH COINVOLTI:

1l dovrd pilare anche la tabella di cui al Punto IV} dell’Allegato B} reso dispenibile
daliAmministrazione tra la doc i llegata allo scopo di evidenziare 'effettivo
coinvolgimento delle scuole (Punteggio Max 12 punti)

0.5} INTEGRAZIONE : Modalith di costruzions e gestlone della rete con altri soggettl & previsione
delle modalitd operative integrate e complementari

Strategie dl integrazione con i Servizi Pubblicl di riferimento. {Punteggio Max 5 punti)

D.6) INNOVAZIONE: P di il bl relath a: {orme di azlone; metodologie
& tecniche, soggett! partner; rapporti efo forme di contatte con soggett! del territorio; fonti di
conoicenza & informazione, {Punteggio Max 5 punti)

0.7) RISORSE IMPIEGATE  Dotazi di adeg risorse {r lali, str i, umane e
finanzlarle) ds mettere a disposirions & destinate ad integrarsl con quelle messe in campo,
{Punteggio Max 5 puntl)

CONKARMA

GIUDIZIO

ARCI

INDICARE COEFICIENTETRAGE1  {INDICARE COEFIIENTETRAOED

PER CIASCUN SUBCRITERN)

E} PROMOZIONE DI AZIONI DI COMUNICAZIONE E DISSEMINAZIONE FINALE

CONKARMA

PER CIASCUN SUBCRITERIO

1 0,25
0,75 0,5

0,75' 0.5

ARCI

!l concorrente dovrd descrivere le ationi che propone per H raggiungimento dell'oblettiva di cul alla jattera D) sviluppando una |INDHCARE COEFICIENTETRAOGE1  |INDICARE COEFICIENTE TRADEL

CRITERI D
VALUTAZIONE

£l

E2

E3

E4

relazione cha contenga | criter) dl valutazione indicatl can le jsttere da E1 2 E4.

E.1} QUAUTA' E COERENZA PROGETTUALE: Coerenta con gli obiettivi di piano, i tempi e e risorse
indicati. Struttura e logica progettuale; articolszione delle sttivitd, qualith deffe propaste e del
percors| rivolte a singol! efo gruppi]. Allinterno dell’allegata B — ofierta tecnlca, il concarrente
dovrk indicare || plano di lavoro a el Intende far fronte, per ciascun obiettive da raggungere.
(Punteggio Max 2 punti}

E.2) RETE DE) SOSTENITORI: Indicazl dell'argani iohe/delle organitzation! coinvolte nella
specifica azione, eventuali sostenitorl del progetto e tpologis di relazione che c'é tra loro e il
concorrente {rapporto farmalizzata o meno}. Il concorrente davrd compilare anche la tabella di cul

al Punto Hll} dell’Allegato B) reso disponibite dall’ Amministrazione tra la doc ! allegata,

{Punteggio Max 3 puntl)

E.3) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI: Il concorrente dovrd compilare anche la tabella di cui al Punto
1) dell'Allegato B} reso disponibile dall' Amministratione tra Is documentazione allegata allo scopo
di evidenzlare |'efettlve coinvalgimento defle scuale. {Punteggio Max 3 punti}

E.a) RISORSE IMPIEGATE: Dotazione di adeguate risorse {materlall, strumentali, umane e
finanzlarie) ds mettere a dispasizione e desti ad integrars) con quelle messe in campo.
{Punteggio Max 2 puntl)

PER CIASCLIN SUBCRITERIO

PER CIASCUN SUBCRITERIO

|Gludizio

Coefficlents

Ottimo

T

toho Buano

0.7%

0,5

Discreto

0,15

Sufficiente
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ALLEGATO 1

ARP 5 - MAURO SOLI

A} FORMAZIONE DEGLI OPERATORI DA PARTE Di ESPERTI DEI GIGCHI

CONKARMA

GIUDIZIO

ARCI

Tl concorrente tavrd descrivere fe azioni che propene per I roggiungimento dell'oblettive di cul olfa letterc A) svlluppondo una  |INDICARE COEFICIENTE TRACE 1 IINIHCAH.E COEFICIENTETRADE 1

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Al

AL

A5

A6

aT

relozione che g ! criterl di valutazione indicat! con Je lettere da A2 o A7,

A.1) QUALITA’ E COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gh abiettivi di piano, i templ e |e risorse
indicatl. Struttura # logica progettuale; articolazione delle attivith, qualith deife proposte e del
percorsi rivalte a singoli &/o gruppi). All'interno dell'allegato B offerta tecnica, il concorrente
dovrd indicare i plano di lavora s cul intende far fronte, per ciascun cbiettivo da ragglungere.
{Punteggio Max 2 punti)

A2} ESPERIENZA E CONTESTO Radicamenta e conoscenta del territoria. Esperienta maturata con
progettualith ed interventi pr viep tonali diretti preval alle giovanl
generaziani e realizzati In ambiti camunitari e, scprattutto in contest| scalasticl

{Punteggio Max 3 punti}

A.3] RETE DE| SOSTENITORI: Indicazione dell'organizzazions/delie organizzazioni coinvolie nella
specifica azione, eventuali sostenitor] del progetto & tipologia di relazione che c'é tra loro e dl

cancorrente. || concorrente dovrd compilare anche fa tabella di cui al Punte 131} dell’Allegato 8] reso

disponibile dal’ Amministraziane tra la documenta:zione allegata. (Punteggio Max 2 punti}
A.4) ISTITUTI SCOLASTICE COINVOLH
H nte dovr pitare anche |a tabella di cul al Punto IV} dell’ Allegato B] reso disponibite

dall'’Amministrazione tra la documentazione allegata allo scopo di evidenzisre |'effettiva
coinvelgimento delle scucle [Punteggio Max 3 puntl)

i.5) INTEGRAZIONE: Medalita dl costruzione e gestione del'a rete con altri soggetti e previsione
delle modalita operative Integrate & complementarl.

Strategie di integrazione con gli Istituti scolastici. (Punteggio Max 2 punti}

A.6) INNOVAZIONE: Presenza di caratieri lanovativi relativamente 3: forme di azione; metodologie
¢ tecniche; soggetti partner, rapportl &/o forme dl contatia con soggett del territaria, fontl d
conascenta e informatione. {Punteggio Max 2 punti}

A7) RISORSE tIMPIEGATE: Datazione di adeguate risorse {materiali, strumentali, umane &
finanzisrie) da mettere a disposizlone e destinate ad Integrarsi con quelle messe in campa
[Punteggio Max 1 puntl)
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 ALLEGATO1

ARP 5 - MAURO sOL!

B) SENSIBIWZZAZIONE E COINVOLGIMENT! DEGLI INSEGNATI NEGL! ISTTTUTI DOVE AVRANNG SEDE GU INTERVENTI PROMOZIONALL E D{ PREVENZIONE

dovrd d

la azlont che propone per il raggi delF obiettivo di cul alla lettera B) sviluppando una
chec ga | criterh dl valt Indicati con e lettere da B1 a 84,

CRITERI D1

VALUTAZION
LUTAZI EBZ

B3

Ba

B.1} QUALITA' E COERENZA PROGETTUALE Coerenza ton gll obiettivl di ptano, | templ # le risorse
indicatl Struttura e logica progettuale, articolatione delle attivitd, qualith delle proposte e del
percorsl rivolte s singoli e/o gruppl}). All'interno dell atiegata B — offerta tecnica, H concorrente
dovri indicare |l piana di lavoro a cul Intende far frante, per ciascun oblettivo da ragglungere.
{Puntegglo Max 2 puntl)

B.2) RETE DEI SOSTENITOR!: Indicazione defl organizzazione/delte organizzaziont coinvolte nefts
specifica azione, eventuali sestenitor| del progetto e tipologia di retazione che c'é tra loro e &
concorrents (rapporto farmaliltsts o meno) |l concorrente dovrd compitare anche la tabells di cul
al Punto i1} deli’Allegato B} reso disponibile dall’Amministrazione tra la documentaszione allegats
{Punteggio Max 3 punti)

B.3) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI

Il concarrente dovrd compilare anche Is tabeila di cui al Punto (V) dell’ Altegato B} reso disponibile
dall'a razicne trala d allegata allo scopo di evidenziare 'effettive
coinvolgimento delle scuale (Punteggio Max 3 punti)

B.4) INNDVAZIONE: Presenza di caratteri Innovativi refativamente a forme di azione; metodologie
e tecniche, soggetti partner; rapporti efo forme di contatto con soggetti del territorio; fonti di
conoscenza e informazicne [Punteggio Max 2 punti}

) FORMAZIONE DEGL INSEGNANTI

Il cantortente dovrd descrivers la azionl che propone per il mgglungimento deli'obiettivo di cul alla lettera C} sviluppande una IINDII'_ARE COEFICIENTE TRAQE 1

"

c2
CRITER! D1
VALUTAZIONE

c3

c4

.5

o

che ga | criterl di Indicati con le lettere da C1 a C7.

€1} QUALITA" E COERENZA PROGETTUALE Coerenza con gli obiettivl di plano, | templ e le risorse

Indicati. Struttura e logica progettuale; articolazione delle attivitd, qualitd delle proposte o dei

percors! rivolte a singoll efo gruppi). All'Intemno dell'allegato B = cfferta tecnica, H concorrente

dovrd indicare ¥ plang di lavoro 8 cui intende far fronte, per clascun obiettivo da raggiungere

{Punteggio Max 2 punti}

C.2) ESPERIENZA € CONTESTO Raditamento e conoscenia del territorio. Esperienta maturata con

progettualitd ed intervent! preventivi e promozionall diretti prevalentemente alle giavan

generazionl e realizzatlin ambiti comunitarl 8, soprattutto in contesti scolasticl.

[Punteggha Max 3 punti}

€.3} RETE DEI SOSTENITORI Indicazione dellorganizzazione/delle organizzszionl coinvolte nella
pecifica aziane, i del progento e tipologla di relazione che c'd tra loro m il

concorrente i concarrente dovrh compilare anche la tabella di cul al Punto I} dell’Allegata B) resa

di ihile dali'A azione tra ls d {Punteggio Max 2 puntf)

€.4) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTT: '

1l concarrante dovrd compitare anche Ia tabella di cui sl Punto v} dell’Allegato B} reso dispanibite

dall'Amministrazione tra la documentazione allagata alla scopo di evidenziare I'effettivo

coinvolgimenta delle scuole (Punteggio Max 3 punti}

€ S}HINTEGRAZIONE Modaslith di costrutione e gestione della rete con aktri soggetti 2 previsione

delle modalitd operative integrate e complementari.

Strategie dl integrazione con gli Istituti scolastici. (Punteggio Max 2 puntl}

C.6) INNQVAZIONE Presenza di caratter] innovativi relativamente a: forme di azione; metcdologie

e tecniche; soggetti partner; rapporti e/o forme di contatto con soggetti del territorio; fontl di

conoscants & informatione. {Punteggio Max 2 punti)

C.7) RISORSE IMPIEGATE Dot: di adeg risorse | tali, str umane e

finanzlarie) da mettere a dispasizione e destinate ad Integrarsl can quelle messe in campo

[Puntegglo Max 1 punti)

Pagina 250LI

GIUDIZIO
| CONKARMA ARCH
ANDICARE COEFICIENTETRAG E1  |INDICARE COEFICIENTE TRA O € 1
PER CIASCUN SUBCRITERIO PER CIASCUN SUBCRITERIO
1 o5
1 05
]
1 0.2
1 s
CONKARMA ARCY
INDICARE COEFICIENTE TRA 0 E 1
{PER CIASCUN SUBCRITERID PER CIASCUN SUBCRITERID
1 1
1 05
1 0.5
1 025
0,75 a5
0,75 0.5
1 1




ALLEGATO2 ARP 5 - MAURO SOLI

Il concorrente dovrd descrivere le aziond che p

CRITERI DI
VALUTAZIONE

[ F

b3

D4

oS

06

o7

D) PROMOZIONE DI ATTIVITA DIDATTICA E DEL GIOCO LIBERO

relazione che contenga | criter] di valutazione Indicatl con fe lettere da 01 8 D7.

0.1) QUALITA" E COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gll obiettivi di piano, | tempi e |e risorse
Indicati. Struttura e logica progettuale; articolatione delie attivitd, qualitd delle proposte e del
percors! rivolte » singoll &/o gruppi). Altinterno dell'sllegato B = offerta tecnica, il concorrente
dovrd indicare Il plano dl lavoro a8 cui intende far fronte, per ciascun ohiettiva da raggiungere
[Punteggio Max 6 punti}

D.2) ESPERIENZA E CONTESTO: Radicamento e conoscenta del territorio. Esperienza maturata zan
progettualityé ed Intervent! preventivi e pr ionali diretti preval slle glovan!
generazion| e realizzati In ambitl Itari e, sop to in | scolastich

{Punteggio Max 12 punti}

D.3) RETE DEI SOSTENITORI Indicazione dellarganizeatiane/delle organizzationi coinvolte neils
specifics atione, e I | del prog e tipologia di relagi che c'é traloro el
cancorrente (rapporto farmaiizzate o meno). il concorrente davrd compilare anche la tabella di cui
al Punta 11} deli’Allegate B) reso disponlbile dall’ Amministrazicne tra la doct ione sllegata.
(Punteggio Max 5 punti)

0.4} ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI:

|l concarrente dovri compilare anche |a tabela di cul al Punta V) dell*Altegato B} resa disponibile
dalVAmministratione tra s documentazione allegata alio tcopo di evidenziare Ceffettiva
coinvolgimenta delle scucle {Punteggio Max 12 punti}

£.5) INTEGRAZIONE: Modalit di costruzions e gestione delia rete con altri soggetti & previsione
delle modalita operative integrate & compiementarl.

Strategle diintegrazione con | Servizl Pubblicl di riferimenta, {Punteggio Max S puntl}

D.6) INNOVAZIONE: Presenza di caratieri innovativi relativamente a: forme di azione; metadalogie
& tecniche; soggetti partner; rapportl efo forme di eantatto con soggetti del tettitorlo; fontl d
conoscenza e infarmatione. [Punteggio Max 5 punttj

D.7) RISORSE IMPIEGATE: Dotazione di adeguate risorse {materiall, str I, umane &
finantiarie} da mettere & dispotitione & destinate ad integrarsl can quelle messe in campo
{Punteggio Max 5 punti}

CONKARMA

PER CIASCUN SUBCRITERIOD

E] PROMOTIONE DI AZIONI DI COMUMICAZIONE E DISSEMINAZIONE FINALE

CONKARMA

GIUDIZIO

pane per |l ragglung deobiettivo di cul alla lettern D) sviluppando una |INDICARE COEFICIENTETRADE1

0,75

0,75

ll concarrante dovrd descrivere be azionl che propone per H raggiungimento dell’obiettivo di cul alla letters D) sviluppanda yna | INDICARE COEFICIENTE TRAO E 1

CRITERI DI
VALUTAZIONE

El

E2

E3

£4

relazione che contenga | criter] dl valutazione Indicat] con e lettere da E1 3 E4.

E 1} QUAUTA' £ COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gl obiettivi di plang, | tempi e le risorse
indicati Struttura e logica progettuale; articolazione delle attivith, quaiitd delle proposte # del
petcors! rivolte » singell efo gruppi). Allinterno deilallegata B - oiferta tecnica, il concorrente
dovrd indicare § plano di lavoro # cul intende far fronte, per clascun obiettivo da raggiungera
{Punteggio Max 2 punti}

E.2) RETE DEl SOSTENITORI: Indicazione dell'organizzazione/deMe organlzzazion| coinvolte netfs
specifica atione, sventuali sostenitorl da! progetto o tipologla di relazione che c’é tra loro e il
concorrente {rapporta formal o menol. Il e davré pllare anche [a tabells di cui
al Punto hi} delAVegato B) reso dispanibile dall’ in: I s la di ziane all
{Punteggia Max 3 punti)

E.3) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI 1l dovrd pilare anche la tabelia di cui al Punto
V] deli’Allegato B) reso disponiblle dali*Ammin ione tra la d | \legata allo scopo
di evidenzlare effettivo coinvolg delle scucle. [Punteggio Max 3 punti}

£.4) RISORSE IMPIEGATE Dotazione di adeguate risorse {materiali, strumentali, umane e
finangiarie) da mettere a disposizione e destinate ad Integrani con guelle messe in campo.
{Punteggio Max 2 punti)

PER CIASCUN SUBCRITERIO

Gludizio

Coefficlente

Ottimo

Moito Buono

o.75

Buono

0,5

[Dscreto

0,25

|sutficlente

Pagina 350LI

ARCI

INDICARE COEFICIENTETRAQ E1
PER CIASCUN SUBCRITERID

o7

0.5

0,5

0,25

05

o5

ARC|

INIHCARE COEFICIENTETRAOEL
PER CIASCUN SUBCRITERID

(=]



ALLEGATO

ARP S - PUNTEGGI TOTALL

A) FORMAZIONE DEGLI OPERATOR| DA PARTE Di ESPERTI DEI GIOCHI

1 concorrente dovri descrivere Ie arioni che propone per il roggiungimento del'oblettiva df cul olfa leitera A) sviluppando una

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Al

A2

A3

Ad

AS

A6

AT

che i criterd di valutar ficoti con e lettereda A1 g A.7.

A.1) QUAUITA’ € COERENZA PROGETTLPALE. Coerenza con gl oblettivi di plano, i tempi e le risorse
indicati. Struttura e logica progettuale; articolazione delle attivit, qualita delle proposte e del
pertorsi rivolte a singoll efo gruppl}. Alinterno dellallegato B ~ offerta tecnica, il concorrente
dowra Indicare il piano di lavoro a cui intende far fronte, per ciatcun obiettive da raggiungere.

{Punteggio Max 2 punti)

A.2) ESPERIENZA E CONTESTO: Radicamento e conoscenza del territoria. Esperienza maturata con
progettualiti ed Interventi p tivie p ipnall diretti preval alle glovani

['{ i e realizzati n amhbiti c itari €, sop 3 In contesti scolastici.

{Punteggio Max 3 punti)

A.3) RETE DEJ SOSTENITORI: Indicatione dell erganirzarione/delle organizzazioni coinvolte nella
specifica az'one, eventuali sostenitori del progetto e tipologia di relazione che C'é traloro e il
concorrente. | concorrenie dovra compllare anche la tabella di cui al Punto i1} delAllegato B}
e disponibile dall’A i ione tra la docy allegata {Punteggio Max 2 punti}

£.4) ISTITUTI SCOLASTIC] COINVOLTI:

dovra compifare anche Ia tabedla di cui al Punto 1V) dell'Allegato B) resa disponibile
dall'Amminkstrazione tra la documentazione allegata alla scopo di evidentiare Feffettive
coinvolgimento delle seuole (Punteggio Max 3 punti]

A.S5) INFEGRAZIONE: Modalit di costrutione e gestione della rete con aliri soggetti e previsione
delle medalitd operative Integrate & complementari,
Strategie di integrazione con gli Istitutl scotasticl, {Punteggio Max 2 punti)

A6) INNOVAZIONE: Presenta di caraiteri innovativi relativamente a: forme di azione,
metodoliogle = tecniche; soggetti partner; rapporti efo forme di contatto con soggett] del
teritorio; fanti di conoscenza e informatiane. |Puntegglo Max 2 punti)

A7) RISORSE IMPIEGATE: | di adeg risorse | iatl, str all, umane e
finanatarie] da mettere a disy ( e destinate ad integrars| con guelle messe in campe.
{Punteggio Max 1 puntl)

Media dei gudiz della commissione (cofficient]

compresl traOe 1)

CONKARMA

1,00

1,00

0,00

0,75

0,75

AROH

Pagina 1 PUNTEGGI TOTAL

0,50

0,50

0,50

0,67

092

0501

1 ALL'OFF, MIGL.

CONKARMA

N/ max)

1,000

0.00

0,50

0,50

0,50

09

PUNTEGGHD MAX

PER SUBCRITERIO

(2 decim)

2,00

3,00

FALY

3,00

.00

———— H.E

1,00{

Punteggio tewnico Hparamaetrato

CONKARMA

00

3,00

ARCE

1,50

1,00

0,00

1,78

Ro¥
-
— T

0,521



=g

ALLEGATO 4

H contorrente dovrd descrivere le aziond che prapane per il ragal
una ret:

CRITERI DA
VALUTAZIONE

a.1

0.2

83

8.4

ARP 5 - PUNTEGGI TOTAL!

] SENSIBILIZZATIONE E COINVOLGIMENT! DEGLI INSEGNAT) NEGLI ISTITUT] DOVE AVRANNO SEDE GLI INTERVENTI PROMOTIONALI E DI PREVENZIONE

delt'oblettheo di cut alla lettera B) sviluppando
Indicati con le lettere da 61 a B4,

chec g | criter) di

B 1) QUALITA’ € COERENTA PROGETTUALE: Coerenta con gl ehietivi di plano, | tempi e le risorse
Indicati. Struitura e logica progettuale; articolazione delle anthitd, qualith delle proposte e dei
percorsi rivolte a singoll e/o gruppi]. All'Interno dell'allegato 8 - offerta tecnica, H concorrente
davra indicare il piano di lavoro a cui Intende far fronte, per clascun oblettivo da raggiungere,
(Puntegglo Max 2 punti)

specifica azlone, ki itori del prog & tipologia di relatione che ¢’d tralorp e Ml
tont frapp formali o meno]. Il concorrente dovra compilare anche (3 tabella di
cul al Punto U1} deltAllegato B) resa disponibile dall' Amminisirazione tra la documentazicne
allegata. [Puntaggio Max 3 punti)

B.3) ISTITUTY SCOLASTICI COINVOLTI:

Il concorrente dovrd compilare anche fa tabella di cui al Punto IV) deil'Allegato B) resa disponibile
dall’Amminlstrazione tra la documentazione allegata allo scopo di evideneiare Vetfettiva
coinvolgimento delle scucle {Punteggio Max 3 punti}

B.4) INNDVAZIONE: Presenta di caratterl Innovativi relativamente a: forme di azione;
metodotagie e tecnlche; soggetii partner; rapponti efo forme di contatto con saggett) del
tecritorio; fonti di conoscenza e Informatlone. [Punteggio Max 2 punti)

T
|

Media del gudixi della commissione {coffident]
compresi traCel)

CONKARMA

1,00

1,00

1,00

Pagina 2 PUNTEGGI TOTALI

0,50

025

0,50

CONKARMA

1,00

1,00

1 ALL'OFF. MIGL.
[N / MAX)

ARCH

0,50

0,50

025

050

PUNTEGGH MAX

PER SUBCRITERIO

{2 decim)

£,00

3,00

300

2,00

Punteggio tecnico riparametrato
conrarma | AR

{
L]
]
m

u.nﬁm
i

3,00
|

3,00

2,00

0,75




ALLEGATO 4 ARP 5 - PUNTEGGI TOTALI

C} FORMAZIONE DEGLI INSEGNANT!

una relatione che ¢ ga | criterd di valutatione indicati con le lettere da Cla C7. compresitrale 1)

1 ALL'OFF, MIGL

N/ max)

Hl concorrente dovrd descrivere le aziond che propane per it raggi delt'oblettiva di cul alla lettera C} sviluppando — Media del gudizl deHa commissione {cofficient!
[ cowkarma ARG CONKARMA

C.1) QUALITA’ £ COERENZA PROGETTUALE. Coerenza ton gl oblettivi di plano, i tempi e le risorse
Indicatl. Struttura e fogica progettuale; articolazione delle attivitd, qualita delle proposte e dei
percors rivolte a singoli efo gruppi). Alfintemo dell‘allegato B — offerta tecnlca, il concorrente
dovra indicare Il plano di lavoro a cul intende far fronte, per ciascun obiettivo da raggiungere.

Ci {Punteggio Max 2 purnti) 1,00 0,92

C.2} ESPERIENZA E CONTESTO: Radicamento e conoscenta del territorio, Esperienta maturata con
progettualitd ed Interventl preventivi e promotlonall diretti prevalentemente alle giovani
g lanler i in ambitl c itari e, soprattutto In contesti seolastici,
CRTERIDY (2 {Punteggio Max 3 punti) 1,00 0,50
VALUTAZIONE .3} RETE DEI SOSTENITORY: Indicazione dell'organizzazione/dell ioni colnvolte nella
specifica azlone, eventuall sastenitori del progetto e tipologia di relazione che c& tra loro e il
concorrente Il concorrente dovra compllare anche la tabelta di cui al Punto (11} deli’ Allegato B} i
c3 resa disponibite dall’Amminl lone tra la dot ione atl (Punteggio Max 2 punti} 1,00 0,50,
C.4) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTIE:
1l conc devra compiare anche la tabella di cui al Punto (V) delFAlegato B) reso disponibile
dall’Ammini one tra la doc il allo scopa di evidentiare Feffettive
c4 coinvolgimento delle scuole (Punteggio Max 3 punti} 1,00
C.5) INVEGRAZIONE. Modalitd di costeurione e gestione della rete con altri soggetth e previsione
delle modalith operative integrate e complementari.
cs Strategle di Integrazione con gli Istituti scobasticl. [Punteggio Max 2 punti) 0,75 0,50
C.6) INNOVAZIONE: P di caratterl | tivi rel a: forme di az'one;
(o3 metodologie e tecniche; soggetti pantner: rapporti efo forme di contatto con soggetth del
territorio; fontl di conoscenta e Informatione. [Punteggio Max 2 punti).

0,25

0,75 0,50

Jac C.7) RISORSE IMPIEGATE: Dotatione di adeguate risorse (materlali, strumentali, umane e
fi iarie} da adi iricne e desti ad integrarsi con quelle messe in campo.
{Punteggio Max 1 punti)

1,00 0,92

Pagina 3 PUNTEGGI TOTAL

1.0

1,00/

1,00

1,00

1,00

ARCY

_ o]

0,92

0,50

0,25

0,67

PUNTEGGHD MAX
PER SUBCRITERIO
{2 decim)

2.00

3,00

2,00

3,00

2,00

.00

0,92

1,00

Punteggio teenico riparametrato

'CONKARMA

2,00

3,00

2,00

3,00

2,00

1,00

1.83

1.50




ALLEGATO 4

Il concosrente dovra descrivere le azionl che prop

ARP 5 - PUNTEGGI TOTAL!

D) PROMOZIONE DI ATTIVITA DIDATTICA E DEL GIOCO LIBERO)

per ll raggiungi

che i crited di

o1

0.2

D3

CRIVER DI
VALUTAZIONE
D.4

DS

D6

D7

indicati con le lettere da DI a D7. _
|

indicatl. Struttura e logica progettuale; zrticolazione defle attivitd, qualitd delle proposte e dei
percorsi rivolte a singoli efo gruppi). Allinterno dell'allegato B — offerta tecnica, Il cancorrente
dovra indicare |l piano di lavero a cui Intende far fronte, per clascun oblettivo da raggivngere.
D.2) ESPERIENZA E CONTESTO: Radicamento e cannscenza del territorio, Esperienza maturata con
progettualita ed interventl p tvi e pi li direttl preval e alle glovand
generationi e | in ambiti c i e, sop in contesti scolastich,

{Punteggic Max 12 punti)

D.3) RETE DEI SOSTENITOR: Indicazione dell' irzarione/delle org i Lo nella
specifica azione, eventuali sostenitor) del progetto e tipologla di relazlone che C'é ira loro e il
concorrente {rapporto formalizzato o 52.5_ |l concorrente dovrd compilare anche la _uvn__u di
cui &l Punto |1 delf'Allegato B reso di iblle dall'A trala doc

allegata. [Punteggio Max 5 puntl)

D.4} ISTITUTI SCOLASTIC) COINVOLTI:

¥l concorrente doved compilare anche la tabella di cul al Punto IV) dell’Allegato @) reso disponibile
dal Amministratione tra la documentatione allegata allo scopo di evidenziare Feflettivo
colnvolgimento delle stucte {Punteggio Max 12 punti)
.5) INTEGRAZIONE. Modalits di eastruzione e gestione delta rete con altr soggetti e previsione
delle modalith operative integrate e complementari,

Strategle i integrazione con | Servizl Pubblici di riferimento. |Punteggio Max 5 punti)

0.6} INNOVAZIONE: Presenta dic il ivi relati a: forme di ariong;
metodologie e tecniche; soggetti partner; rapportl efo forme di contatio con soggetti del
territorio; fontl di conoscenza e informazione. (Punteggio Max 5 punti)

D.7) RISORSE IMPIEGATE: D di ad te risorse { iali, str all, umane e
finantiarie} da mettere a dispasizione e destinate ad integrarsi con quelte messe in campo.
[Punteggio Max 5 punti)

CONKARMA

compresitrale 1)
ARG

1,00

1,00

1,00

0,75

0,75

1,00

Pagina 4 PUNTEGGI TOTALI

dell'chiettivo di cui alla lettera D) sviluppando _ Medla del gudizl della commissione {cofficlent]

0,75

0,50

0,25

.50

0,501

0,92

CONKARMA

1 ALL'OFF. MIGL.

[N/ MAX)
ARG
1,00 075
100 050
1,00 050
Leal a5
1,00 0.ET
1,00 067
100 = 052

PUNTEGG!O MAX
PER SUBCRITERIO Punteggio tecnico riparametrato
[2 decim)
| CONKARMA ARCI
]
._"_._H_ﬂ_ n_..._.5_
1
o 100l
5,00; 5,00
i 12,00 LI -
5,000 5,00
5,00 5,00
5,00 sl

4,50

133

3,33

58]



ALLEGATD 4 ARP 5 - PUNTEGG! TOTAL!
{E) PROMOZIONE DI AZIONT DY COMUNICATIONE E DASSEMINAZIONE FINALE

N concorrente uns.v descrivere le azioni che propone per il raggiungl dell'cbiettivo di cul alla lettera D) mi_cuuunnn

Medla del gudisi della commissione [coffident]

_
una rel che ¢ ga | criteni di valutazione indlcati con le lettere da E1 2 E4. _ compresl tra0al)
g _ CONKARMA ARG CONKARMA
E 1} QUALITA' E COERENZA PROGETTUALE: Coerenza con gli obiettivi di piano, | tempi e le risorse
indicati. Struttura e logica progettuale; articolazione delle attivitd, qualitd delle proposte e dei
El percorsi rivalte a singolt e/o gruppil. Alfinterno dell'allegato B — offerta tecnica, il concorrente
dovr Indicare il piano di lavoro a cui intende far fronte, per ciascun obiettivo da raggiungere.
{Puntegglo Max 2 puntl} 1,00 0,30
€.2} RETE DE) SOSTENITORI: Indicazione dell'organizzazione/delle organizzatioml coinvolte nelta
specifica azione, eventuali sostenitori del progetto e tipologia di relazione che C'2 tra loto e i)
CRITERIDI  E.2 concorrente {rapporio formallzzato o mena). il concorrente dovrd compilare anche la _..u_un__u di
VALUTAZIONE cul al Punto W1} dell’Alleg. B) reso dispenibile dalf’ i i tra la docun
- allegata. (Punteggio Max 3 punti) : 1,00/ oon
£.3) ISTITUTI SCOLASTICI COINVOLTI: 1) cancorrente dovra compilare anche Ja tabella di cul al i T
E3 Punta V) dell'Altegato B) reso disponibile dalf’ ind lane tra la doc i leg:
allo scopo di evidenziare Iefil coinvolgl delle scuole. {Punteggio Max 3 puntl} 1,00 0,0
E.4) RISORSE IMPIEGATE: Dotazione di adeguate risorse {materlali, strumentali, umane e
E4 finanziarie) da mettere a disposizione e destinate ad integrarsi con quefie messe in campo.
{Puniegglo Max 2 punti} 1,00 10, 0
PUNTEGGIO PER CIASCUN CRITERIO
puntagrio
riparamatrato
CONKARMA parar
A} FORMATIONE DEGLI OPERATORI DA PARTE DI ESPERTI D& GIOCHI 12,00 7.53
B) SENSIBILIZZAZIONE E COINVOLGIMENTI umm_._ INSEGNATI NEGU ISTITUTI DOVE AVRANNO SEDE GLI INTERVENTI 10,00 4,25
C] FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI 15,08 8,67
D) PROMOZIONE _u_ ATTIVIFA DIDATTICA E DEL GIOCO LIBERD 50,00 725
€} PROMOZIONE DI AZIONI DI COMUNICAZIONE E ISSEMINAZIONE FINALE i 10,00 0,00
i ; TOTALE 27,00 aTks

Pagina 5 PUNTEGGI TOTAU

1 ALL'OFF, MIGL.
(N MAX)

ARCY

0,00

—nm]

0,00

PUNTEQGID MAX

PER SUBCRITERIO
2 decim)

0,00

2,00

3.00

3,00

2,00

Punteggio teanico Hparamstrato
CONKARMA | ARCI
4,00
30
3,00
2,00

0,00

0,00,



